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	Тульская область

	Муниципальное образование Заокский район

	Глава администрации



	Распоряжение

	

	от 24 июля 2015 г.
	№ 177-р


Об организации работы по формированию и подготовке резерва управленческих кадров в администрации муниципального образования Заокский район

В соответствии с Федеральным законом  от 06 октября 2003 года № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации, Федеральным законом от 02.03.2007 № 25-ФЗ «О муниципальной службе в Российской Федерации», Законом Тульской области от 17.12.2007 № 930-ЗТО «О регулировании отдельных отношений в сфере муниципальной службы в Тульской области», на основании статьи 23 Устава муниципального образования Заокский район и в целях обеспечения права граждан на равный доступ к муниципальной службе в администрации муниципального образования Заокский район:
1.Создать Комиссию по формированию и подготовке резерва управленческих кадров в администрации муниципального образования Заокский район и утвердить ее состав (Приложение 1)

2.Утвердить Положение о Комиссии по формированию и подготовке резерва управленческих кадров в администрации муниципального образования Заокский район (Приложение 2).

3.Контроль за выполнением настоящего постановления возложить на  первого заместителя главы администрации муниципального образования Заокский район Л.С. Акимову.
4.Распоряжение главы администрации муниципального образования Заокский район от 06 сентября 2013 № 150-р «Об организации работы по формированию и подготовке резерва управленческих кадров в администрации муниципального образования Заокский район» отменить.
5.Распоряжение вступает в силу со дня подписания и подлежит размещению на официальном сайте администрации муниципального образования Заокский район.
Глава администрации

муниципального образования

Заокский район



          
                               
Е.В. Рыбакова
Исп.: начальник сектора 

по муниципальной службе и кадрам                                   

      О.В. Смазнова

Согласовано:

Акимова Л.С.

Семирикова О.А.

Гришин О.В.

Исп.Смазнова О.В.

тел.2-14-06
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	Приложение 1

к распоряжению главы администрации муниципального образования 
Заокский район

от 24 июля 2015 № 177-р



Состав

 комиссии по формированию и подготовке резерва управленческих кадров в администрации муниципального образования Заокский район
	Акимова 
Лариса Сергеевна
	первый заместитель главы администрации муниципального образования Заокский район, председатель  комиссии;

	
	

	Берлев
Андрей Владимирович
	заместитель главы администрации муниципального образования Заокский район, 
заместитель председателя  комиссии;

	
	

	Семирикова
Оксана Александровна
	председатель комитета по общим вопросам и правовой работе секретарь  комиссии;

	
	

	Члены комиссии:

	Кочетова 
Наталья Анатольевна
	начальник финансового управления;

	
	

	Королева 

Юлия Владимировна
	председатель комитета по земельно - имущественным отношениям

	
	

	Ларионова 
Татьяна Александровна
	начальник сектора по правовой работе в комитете по общим вопросам и правовой работе

	
	

	Смазнова

Ольга Васильевна
	начальник сектора по муниципальной службе и кадрам в комитете по общим вопросам и правовой работе

	
	


	
	Приложение 2

к распоряжению главы администрации муниципального образования 

Заокский район

от 24 июля 2015 № 177-р




ПОЛОЖЕНИЕ

о комиссии по формированию и подготовке резерва управленческих кадров в администрации муниципального образования Заокский район

1.Настоящим Положением определяется порядок деятельности Комиссии по формированию и подготовке резерва управленческих кадров в администрации муниципального образования Заокский район (далее - Комиссия).

2. Основными задачами Комиссии являются:

а)подготовка предложений главе администрации муниципального образования Заокский район, касающихся формирования и эффективного использования резерва управленческих кадров в муниципальном образовании Заокский район;

б)координация деятельности органов местного самоуправления муниципального образования Заокский район, по вопросам, связанным с отбором, подготовкой, переподготовкой резерва управленческих кадров администрации муниципального образования Заокский район;

в)выработка рекомендаций органам местного самоуправления муниципального образования Заокский район по созданию комиссий по формированию и подготовке резерва управленческих кадров в муниципальном образовании Заокский район;

г) определение порядка ведения базы данных и перечней должностей, подлежащих замещению в администрации муниципального образования Заокский район;
д)рассмотрение методик отбора, подготовки, переподготовки и выдвижения в кадровой резерв администрации муниципального образования Заокский район;
е)контроль за реализацией мероприятий.

3.Комиссия для решения возложенных на нее основных задач имеет право:

а)запрашивать и получать в установленном порядке необходимые материалы от органов государственной власти Тульской области, органов местного самоуправления, а также от организаций;

б)создавать по отдельным вопросам рабочие группы из числа органов местного самоуправления, общественных объединений и организаций, ученых и специалистов;

в)приглашать на свои заседания представителей территориальных органов, федеральных органов исполнительной власти, органов местного самоуправления и общественных объединений.

4.Члены Комиссии принимают участие в ее работе на общественных началах.
