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АДМИНИСТРАЦИЯ 
МУНИЦИПАЛЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ 
ЗАОКСКИЙ РАЙОН 

ПОСТАНОВЛЕНИЕ
[bookmark: _GoBack]
	от 29 июня 2023 года
	№ 1257



Об утверждении муниципальной программы «Развитие образования в муниципальном образовании Заокский район 
на 2023-2025 годы» 

В соответствии со статьёй 15 Федерального закона от 06.10.2003 № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», постановлением администрации муниципального образования Заокский район от 29.04.2019 № 457 «Об утверждении Порядка разработки, реализации и оценке эффективности муниципальных программ муниципального образования Заокский район», на основании статей 5,22,23 Устава муниципального образования Заокский район администрация муниципального образования Заокский район ПОСТАНОВЛЯЕТ:
1.Утвердить муниципальную программу «Развитие образования в муниципальном образовании Заокский район на 2023-2025 годы».
2.Признать утратившим силу постановление администрации МО Заокский район от 22.02.2022 № 242 «Об утверждении муниципальной программы «Развитие образования в муниципальном образовании Заокский район на 2020-2024 годы».
3.Настоящее постановление подлежит размещению на официальном сайте муниципального образования Заокский район zaokskiy@tularegion.ru в информационно-телекоммуникационной сети Интернет.
4.Постановление вступает в силу со дня обнародования.

	Первый заместитель 
Главы Администрации
 Муниципального образования 
Заокский район
	

Д.Р.Дзагания                











































Исп. Кизиярова Н.С.
Тел.2-82-09
  

06/программа_ образование_4 ред    
Приложение №1
к постановлению администрации
муниципального образования
Заокский район
 от 29.06.2023 № 1257

МУНИЦИПАЛЬНАЯ ПРОГРАММА
«РАЗВИТИЕ ОБРАЗОВАНИЯ В МУНИЦИПАЛЬНОМ  ОБРАЗОВАНИИ ЗАОКСКИЙ РАЙОН НА 2023-2025 ГОДЫ»

ПАСПОРТ
муниципальной программы 

	Наименование Программы
	Муниципальная программа «Развитие образования в муниципальном образовании 
Заокский район на 2023-2025 годы»

	Основание для разработки Программы
	-Федеральный закон от 06.10.2003 № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации»;
-Федеральный закон от 26.12.2012 г. № 273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации»;
-Статья 179 Бюджетного кодекса Российской Федерации;
-Постановление администрации муниципального образования Заокский район от 29.04.2019 № 457 «Об утверждении порядка разработки, утверждения, реализации и оценке эффективности муниципальных целевых программ муниципального образования Заокский район»

	Инициатор Программы
	Администрация муниципального образования Заокский район

	Основные разработчики Программы
	-Отдел образования администрации муниципального образования Заокский район,
-МКУ «Центр обеспечения деятельности учреждений образования и культуры» администрации МО Заокский район

	Исполнители Программы
	-Министерство образования Тульской области,
-Министерство труда и социальной защиты Тульской области,
-Администрация муниципального образования Заокский район (далее – АМО Заокский район),
-Муниципальные образовательные организации (далее - МОО),
-Финансовое управление АМО Заокский район,
-Отдел образования АМО Заокский район,
-МКУ «Центр обеспечения деятельности учреждений образования и культуры» АМО Заокский район

	Перечень подпрограмм
	Подпрограмма 1 «Развитие дошкольного образования в муниципальном образовании Заокский район»
Подпрограмма 2 «Развитие общего образования в муниципальном образовании Заокский район»
Подпрограмма 3 «Развитие дополнительного образования в муниципальном образовании Заокский район»
Подпрограмма 4 «Обеспечение реализации муниципальной программы «Развитие образования в муниципальном образовании Заокский район»

	Цель   Программы
	Повышение качества и доступности образования, соответствующего требованиям инновационного развития экономики, современным потребностям общества.

	Сроки
реализации Программы
	Программа реализуется в 2023-2025 гг.

	Объемы и источники финансирования
	Финансирование мероприятий Программы осуществляется за счет средств:
-Федерального бюджета;
-бюджета Тульской области;
-бюджета муниципального образования Заокский район.

	Объемы финансирования
	Предполагаемый общий объем средств на 2023-2025 годы, необходимых для реализации Программы, составляет: тыс.руб., в том числе:
	2023
	709 677,43663
	тыс.рублей

	2024
	689 369,97046
	тыс.рублей

	2025
	649 542,58003
	тыс.рублей




	Планируемые результаты Программы
	1.повышение среднемесячной заработной платы педагогических работников муниципальных образовательных организаций до средней заработной платы в общем образовании региона;
2.увеличение доли лиц, сдавших единый государственный экзамен, от числа выпускников, участвовавших в едином государственном экзамене;
3.повышение удельного веса численности обучающихся муниципальных общеобразовательных организаций, которым предоставлена возможность обучаться в соответствии с основными современными требованиями, в общей численности обучающихся;
4.повышение удельного веса численности обучающихся муниципальных общеобразовательных организаций, охваченных мероприятиями по патриотическому воспитанию;
5.увеличение доли обучающихся по программам общего образования, участвующих в олимпиадах и конкурсах различного уровня, в общей численности обучающихся по программам общего образования;
6.повышение квалификации педагогических работников ежегодно;
7.увеличение доли детей в возрасте 5-18 лет, охваченных образовательными программами дополнительного образования;
8.повышение квалификации педагогических работников по тематике духовно-нравственного воспитания;
9.обеспечение своевременного исполнения мероприятий Программы и информирование общественности о ходе ее реализации;
10.создание условий для реализации обучающимися права на получение психолого-педагогической и медико-социальной помощи, а также на участие в мероприятиях по поддержке талантливой молодежи;
11.предоставление качественных услуг по обеспечению безопасного отдыха и оздоровления детей, в том числе детей, находящихся в трудной жизненной ситуации;
12.обеспечение условий для проведения итоговой аттестации обучающихся общего образования.



2.Цели и задачи муниципальной программы,
прогноз развития сферы образования.

Цель Программы – повышение качества и доступности образования, соответствующего требованиям инновационного развития экономики, современным потребностям общества.
Задачи Программы: 
совершенствование содержания и технологий общего образования; 
создание условий для полноценного включения в образовательное пространство и успешной социализации всех категорий обучающихся образовательных организаций общего образования; 
создание дополнительных мест в образовательных организациях, реализующих основную общеобразовательную программу дошкольного образования; 
повышение уровня оплаты труда работников образовательных организаций;
обеспечение качественных условий обучения;
создание дополнительных условий для духовно-нравственного воспитания и творческого развития обучающихся;
создание условий для полноценного включения в образовательное пространство и успешной социализации всех категорий обучающихся образовательных организаций дополнительного образования детей;
укрепление материально-технической базы образовательных организаций в целях развития инфраструктуры образовательных организаций и повышения качества условий обучения; 
обеспечение информационной открытости деятельности отдела образования по реализации Программы;
обеспечение функционирования образовательных организаций, подведомственных отделу образования в соответствии с нормативными требованиями;
создание условий для реализации законодательно закрепленных прав обучающихся и работников образования.


3.Перечень
Мероприятий муниципальной программы муниципального образования Заокский район (тыс.руб)
«Развитие образования в муниципальном образовании Заокский район на 2023-2025 годы»

ПОДПРОГРАММА 1
«РАЗВИТИЕ ДОШКОЛЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ В МУНИЦИПАЛЬНОМ ОБРАЗОВАНИИ ЗАОКСКИЙ РАЙОН»

	№ п/п
	Наименование мероприятия
	Срок реализации
	Общий объем финансирования (тыс.рублей)
	В том числе
	Ответственные за выполнение мероприятий

	
	
	
	
	Бюджет муниципального района (тыс.рублей)

	Планируемое привлечение средств из
	

	
	
	
	
	
	федерального бюджета (тыс.рублей)
	Бюджета Тульской области (тыс.рублей)
	Внебюджетных источников (тыс.рублей)
	

	1
	2
	3
	4
	5
	7
	8
	9
	10

	1
	Обеспечение деятельности  и предоставление мер социальной поддержки подведомственных организаций дошкольного образования
	2023
	203 193,66617
	87 198,16799
	0
	115 995,49818
	0
	Министерство образования ТО,
 АМО Заокский район, Отдел образования

	
	
	2024
	195 228,44765
	81 659,39420
	0
	113 569,05345
	0
	

	
	
	2025
	198 931,85602
	85 003,58417
	0
	113 928,27185
	0
	

	2
	Предоставление дополнительных мер социальной поддержки родителям 
	2023
	3 181,07280
	0
	0
	3 181,07280
	0
	Министерство образования ТО,
 АМО Заокский район, Отдел образования

	
	
	2024
	3 027,78680
	0
	0
	3 027,78680
	0
	

	
	
	2025
	3 299,16824
	0
	0
	3 299,16824
	0
	

	3
	Капитальный, текущий ремонт и укреплением материально-технической базы
	2023
	6 828,43974
	1 530,19314
	0
	5 298,24660
	0
	Министерство образования ТО,
 АМО Заокский район, 
Отдел образования

	
	
	2024
	900,00000
	900,00000
	0
	0
	0
	

	
	
	2025
	900,00000
	900,00000
	0
	0
	0
	

	
	Итого по подпрограмме 1
	2023
	213 203,17871
	88 728,36113
	0
	124 474,81758
	0
	


	
	
	2024
	199 156,23445
	82 559,39420
	0
	116 596,84025
	0
	

	
	
	2025
	203 131,02426
	 85 903,58417
	0
	117 227,44009
	0
	



ПОДПРОГРАММА 2
«РАЗВИТИЕ ОБЩЕГО ОБРАЗОВАНИЯ В МУНИЦИПАЛЬНОМ ОБРАЗОВАНИИ ЗАОКСКИЙ РАЙОН»

	№ п/п
	Мероприятия по реализации программы
	Срок реализации
	Общий объем финансирования (тыс.рублей)
	В том числе
	Ответственный за выполнение мероприятий

	
	
	
	
	Бюджет муниципального образования (тыс.рублей)

	Планируемое привлечение средств из
	

	
	
	
	
	
	федерального бюджета (тыс.рублей)
	бюджет Тульской области (тыс.рублей)
	внебюджетных источников (тыс.рублей)
	

	1
	2
	3
	4
	5
	7
	8
	9
	10

	1
	Обеспечение деятельности  и предоставление мер социальной поддержки подведомственных организаций общего образования
	2023
	370 183,13056
	90 945,00907
	9 595,80000
	269 642,32149
	0
	Министерство образования ТО,
 АМО Заокский район, Отдел образования

	
	
	2024
	364 544,66237
	85 993,00027
	9 694,30000
	268 857,36210
	0
	

	
	
	2025
	370 537,93245
	90 227,30410
	9 677,80000
	270 582,82835
	0
	

	2
	Капитальный и текущий ремонт, укрепление и оснащение (обновление) материально-технической базы муниципальных общеобразовательных организаций
	2023
	25 559,95640
	5 586,37238
	0
	19 973,58402
	0
	Министерство образования ТО,
 АМО Заокский район, Отдел образования

	
	
	2024
	28 162,05259
	666,82053
	0
	27 945,23206
	0
	

	
	
	2025
	0
	0
	0
	0
	0
	

	3
	Предоставление дополнительных мер социальной поддержки родителям и обучающимся
	2023
	13 495,64960
	1 407,88382
	10 900,83782
	1 186,92796
	0
	Министерство образования ТО,
АМО Заокский район, Отдел образования

	
	
	2024
	13 864,11905
	1 328,68856
	11 205,73888
	1 329,69161
	0
	

	
	
	2025
	14 622,73684
	1 345,24689
	12 017,09723
	1 260,39272
	0
	

	 
	Итого по подпрограмме 2
	2023
	409 238,73656
	20 496,63782
	97 939,26527
	290 802,83347
	0
	 

	
	
	2024
	406 570,83401
	20 900,03888
	87 988,50936
	297 682,28572
	0
	

	
	
	2025
	385 160,66929
	21 694,89723
	91 622,55099
	271 843,22107
	0
	



ПОДПРОГРАММА 3
«РАЗВИТИЕ ДОПОЛНИТЕЛЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ 
В МУНИЦИПАЛЬНОМ ОБРАЗОВАНИИ ЗАОКСКИЙ РАЙОН»

	№ п/п
	Мероприятия по реализации программы
	Срок реализации
	Общий объем финансирования (тыс.рублей)
	В том числе
	Ответственные за выполнение мероприятий

	
	
	
	
	Бюджет муниципального образования(тыс.рублей) 
	Планируемое привлечение средств из
	

	
	
	
	
	
	Федерального бюджета (тыс.рублей)
	бюджета Тульской области (тыс.рублей)
	Внебюджетных источников (тыс.рублей)
	

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9

	1
	Обеспечение деятельности (оказание услуг) подведомственных организаций дополнительного образования детей
	2023
	59 565,83990
	50 258,86238
	0
	9 106,97752
	0
	Министерство образования ТО,
АМО Заокский район, Отдел образования

	
	
	2024
	55 317,71337
	51 773,05607
	0
	3 544,65730
	0
	

	
	
	2025
	57 825,93005
	54 164,54635
	0
	3 687,84370
	0
	

	2
	Капитальный и текущий  ремонт МОО дополнительного образования.
	2023
	0
	0
	0
	0
	0
	Министерство образования ТО,
АМО Заокский район, Отдел образования

	
	
	2024
	0
	0
	0
	0
	0
	

	
	
	2025
	0
	0
	0
	0
	0
	

	3
	Оснащение учреждений дополнительного образования
	2023
	200,00000
	200,00000
	0
	0
	0
	Министерство образования ТО,
АМО Заокский район, Отдел образования

	
	
	2024
	0
	0
	0
	0
	0
	

	
	
	2025
	0
	0
	0
	0
	0
	

	 
	Итого по подпрограмме 3
	2023
	59 565,83990
	50 458,86238
	0
	9 106,97752
	0
	 

	
	
	2024
	55 317,71337
	51 773,05607
	0
	3 544,65730
	0
	

	
	
	2025
	57 852,39005
	54 164,54635
	0
	3 687,84370
	0
	



ПОДПРОГРАММА 4

«ОБЕСПЕЧЕНИЕ РЕАЛИЗАЦИИ МУНИЦИПАЛЬНОЙ ПРОГРАММЫ «РАЗВИТИЕ   ОБРАЗОВАНИЯ 
В МУНИЦИПАЛЬНОМ ОБРАЗОВАНИИ ЗАОКСКИЙ РАЙОН» 

	№ п/п
	Мероприятия по реализации программы
	Срок реализации
	Общий объем финансирования (тыс.рублей)
	В том числе
	Ответственные за выполнение мероприятий

	
	
	
	
	Бюджет муниципального образования
(тыс.рублей) 

	Планируемое привлечение средств из
	

	
	
	
	
	
	Федерального бюджета (тыс.рублей)
	бюджета Тульской области (тыс.рублей)
	Внебюджетных источников (тыс.рублей)
	

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	 9

	1
	Обеспечение деятельности (оказание услуг) прочих подведомственных организаций в сфере образования
	2023
	22 727,68007
	22 727,68007
	0
	0
	0
	АМО Заокский район, Отдел образования

	
	
	2024
	23 374,45337
	23 374,45337
	0
	0
	0
	

	
	
	2025
	28 527,76114
	28 527,76114
	0
	0
	0
	

	2
	Обеспечение работы информационной системы и передачи данных по защищённому каналу
	2023
	85,00000
	85,00000
	0
	0
	0
	АМО Заокский район, Отдел образования

	
	
	2024
	85,00000
	85,00000
	0
	0
	0
	

	
	
	2025
	85,00000
	85,00000
	0
	0
	0
	

	3
	Проведение различных мероприятий и оказание различной поддержки
	2023
	4 857,00139
	1 054,91570
	0
	3 802,08569
	0
	Министерство труда и социальной защиты ТО, АМО Заокский район, Отдел образования

	
	
	2024
	4 865,73529
	1 049,64624
	0
	3 816,08905
	0
	

	
	
	2025
	4 865,73529
	1 049,64624
	0
	3 816,08905
	0
	

	 
	Итого по подпрограмме 4
	2023
	27 669,68146
	23 867,59577
	0
	3 802,08569
	0
	 

	
	
	2024
	28 325,18866
	24 509,09961
	0
	3 816,08905
	0
	

	
	
	2025
	33 398,49643
	29 582,40738
	0
	3 816,08905
	0
	

	 
	Итого по программе
	2023
	709 677,43663
	260 994,08455
	20 496,63782
	428 186,71426
	0
	 

	
	
	2024
	689 369,97046
	246 830,05924
	20 900,03888
	421 639,87237
	0
	

	
	
	2025
	649 542,58003
	261 273,08889
	21 694,89723
	396 574,59391
	0
	



4. Сведения о показателях (индикаторах) муниципальной программы «Развитие образования в муниципальном образовании Заокский район на 2023-2025 годы», подпрограмм муниципальной программы и их значения

	№ п/п
	Наименование цели (задачи)
	Показатель (индикатор) наименование
	Ед. измерения
	Значение показателей
	Отношение значения показателя последнего года реализации программы к отчетному

	
	
	
	
	2022г
	2023г
	2024г
	2025г
	

	1
	Укрепление материально-технической базы муниципальных образовательных организаций (за исключением капитальных вложений)
	Доля обучающихся государственных и муниципальных организаций, осуществляющих образовательную деятельность по образовательным программам дошкольного, общего и дополнительного образования, которым предоставлена возможность обучаться в соответствии с современными требованиями, в общей численности обучающихся организаций, осуществляющих образовательную деятельность по образовательным программам дошкольного, общего и дополнительного образования
	%
	78
	79
	80
	80
	1,1

	2
	Обновление материально-технической базы для организации учебно-исследовательской, научно-практической, творческой деятельности, занятий физической культурой и спортом в образовательных организациях
	В общеобразовательных организациях обновлена материально-техническая база для занятий детей физической культурой и спортом.
	Ед.
	2
	3
	3
	0
	3

	3
	Реализация мероприятий по созданию новых мест в образовательных организациях, реализующих программы дошкольного образования
	Доступность дошкольного образования для детей в возрасте от 1,5 до 3 лет в Заокском районе
	%
	80,6

	80,6
	80,6
	80,6
	2,07

	
	
	Охват детей в возрасте до 3 лет, проживающих в Заокском районе получающих дошкольное образование в государственных, муниципальных и частных организациях, осуществляющих образовательную деятельность по образовательным программам дошкольного образования, присмотр и уход, в общей численности детей в возрасте до 3 лет
	%
	34
	34
	34
	34
	1,32

	4
	Создание и обеспечение функционирования центров образования естественно-научной и технологической направленностей
	В общеобразовательных организациях, расположенных в сельской местности и малых городах, созданы и функционируют центры образования естественно-научной и технологической направленностей
	ед.
	0
	1
	3
	0
	-

	5
	Поддержание уровня среднемесячной заработной платы педагогических работников муниципальных образовательных организаций на уровне средней заработной платы в общем образовании региона
	Отношение средней заработной платы педагогических работников образовательных организаций Заокского   к средней заработной плате педагогических работников в регионе
	%
	100
	100
	100
	100
	1,02

	6
	Развитие системы дополнительного образования
	Доля детей в возрасте от 5 до 18 лет, охваченных образовательными программами дополнительного образования, к общей численности детей и молодежи 5-18 лет.
	%
	75
	75
	75
	75
	1,2

	
	
	Доля муниципальных учреждений дополнительного образования, материально-техническая база которых обновлена
	%
	67
	67
	67
	67
	2

	
	
	Доля муниципальных учреждений дополнительного образования, в которых внедрена модель персонифицированного финансирования дополнительного образования детей, в общем количестве учреждений дополнительного образования
	%
	67
	67
	67
	67
	67

	7
	Обеспечение образовательных организаций материально-технической базой для внедрения цифровой образовательной среды
	Образовательные организации обеспечены материально-технической базой для внедрения цифровой образовательной среды
	Ед.
	3
	6
	10
	0
	10

	8
	Повышение квалификации работников образовательных организаций
	Доля работников образовательных организаций Заокского района, повысивших уровень квалификации
	%
	45
	45
	45
	45
	50

	9
	Увеличение числа обучающихся по программам общего образования, участвующих в олимпиадах и конкурсах различного уровня
	Доля обучающихся по программам общего образования, участвующих в олимпиадах и конкурсах различного уровня в общей численности обучающихся по программам общего образования
	%
	45
	50
	55
	60
	1,32

	10
	Проведение оздоровительной кампании детей
	Доля детей в возрасте от 7 до 17 лет, в том числе детей, находящихся в трудной жизненной ситуации, являющихся гражданами Российской Федерации, постоянно проживающих на территории Тульской области, вовлеченных в различные формы организованного отдыха и оздоровления, от общей численности детей данной возрастной группы
	%
	61,5
	61,5
	61,5
	61,5
	1,04

	11
	Проведение независимой оценки качества условий осуществления образовательной деятельности организациями, осуществляющими образовательную деятельность
	Доля образовательных организаций, подведомственных министерству образования Тульской области, прошедших в течение трех лет независимую оценку качества условий осуществления образовательной деятельности организациями, осуществляющими образовательную деятельность
	%
	100
	100
	100
	100
	100

	12
	Повышение удельного веса численности обучающихся муниципальных общеобразовательных организаций, охваченных мероприятиями по патриотическому воспитанию
	Доля обучающихся в возрасте 7-18 лет, охваченных мероприятиями по патриотическому воспитанию к общей численности детей и молодежи 7-18 лет.

	%
	32
	32
	32
	32
	1,5

	13
	Обеспечение  организации бесплатного горячего питания обучающихся, получающих начальное общее образование в государственных и муниципальных образовательных организациях
	Доля обучающихся, получающих начальное общее образование в муниципальных образовательных организациях, получающих бесплатное горячее питание, к общему количеству обучающихся, получающих начальное общее образование в муниципальных образовательных организациях
	%
	100
	100
	100
	100
	100

	14
	Ежемесячное денежное вознаграждение за классное руководство педагогическим работникам государственных и муниципальных общеобразовательных организаций
	Доля педагогических работников общеобразовательных организаций, получивших вознаграждение за классное руководство, в общей численности педагогических работников такой категории
	%
	100
	100
	100
	100
	100

	15
	Проведение мероприятий по обеспечению деятельности советников директора по воспитанию с детскими общественными объединениями в общеобразовательных организациях
	Количество общеобразовательных организаций в которых проведены мероприятия по обеспечению деятельности советников директора по воспитанию и взаимодействие с детскими общественными объединениями
	Ед.
	0
	3
	10
	10
	10





5.Методика оценки эффективности реализации муниципальной программы

Методика оценки эффективности реализации муниципальной программы представляет собой алгоритм оценки ее фактической эффективности в процессе и по итогам реализации муниципальной программы и основана на оценке результативности муниципальной программы с учетом общего объема ресурсов, направленного на ее реализацию и позволяет оценить степень достижения цели и решения задач муниципальной программы, а также характеризует эффективность реализуемых мер в рамках муниципальной программы.
5.1.Доля обучающихся муниципальных организаций, осуществляющих образовательную деятельность по образовательным программам общего образования, которым предоставлена возможность обучаться в соответствии с современными требованиями, в общей численности обучающихся организаций, осуществляющих образовательную деятельность по образовательным программам общего образования. Периодичность мониторинга показателя – годовая.
Показатель определяется по формуле:

, где:

 – численность обучающихся муниципальных общеобразовательных организаций, которым предоставлена возможность обучаться в соответствии с основными современными требованиями;

 – общая численность обучающихся муниципальных общеобразовательных организаций

5.2.Доля обучающихся, занимающихся физической культурой и спортом во внеурочное время за исключением дошкольного образования. Периодичность мониторинга показателя – годовая.
Показатель определяется по формуле:


, где:

 – численность обучающихся муниципальных общеобразовательных организаций, занимающихся физической культурой и спортом во внеурочное время;

 – общая численность обучающихся муниципальных общеобразовательных организаций

5.3.Количество  общеобразовательных организаций, расположенных в сельской местности, в которых отремонтированы спортивные залы. Периодичность мониторинга показателя – годовая.
Показатель определяется по формуле:

, где:

 – значение отдельного относительного показателя

5.4.Количество общеобразовательных организаций, расположенных в сельской местности, в которых открытые плоскостные сооружения оснащены спортивным инвентарем и оборудованием. Периодичность мониторинга показателя – годовая.
Показатель определяется по формуле:

, где:

 – значение отдельного относительного показателя

5.5.Количество дополнительных мест для детей дошкольного возраста, созданных в образовательных организациях различных типов. Периодичность мониторинга показателя – годовая.
5.6.Доступность дошкольного образования для детей в возрасте от 1,5 до 3 лет в Заокском районе. Периодичность мониторинга показателя – годовая.
Показатель определяется по формуле:

, где:
К(ПОСЕЩ) – количество детей в возрасте от 1,5 до 3 лет, посещающих дошкольные образовательные организации;
К(ОЧЕР) –количество  детей в возрасте от 1,5 до 3 лет, зарегистрированных в очереди на получение дошкольного образования;
5.7.Охват детей в возрасте до 3 лет, проживающих в Заокском районе получающих дошкольное образование в государственных, муниципальных и частных организациях, осуществляющих образовательную деятельность по образовательным программам дошкольного образования, присмотр и уход, в общей численности детей в возрасте до 3 лет. Периодичность мониторинга показателя – годовая.
Показатель определяется по формуле:

, где:
К(ПОСЕЩ) – количество детей в возрасте от 3 до 7 лет, посещающих дошкольные образовательные организации;
К(ОЧЕР) –количество  детей в возрасте от 3 до 7 лет, зарегистрированных в очереди на получение дошкольного образования;

5.8.Количество обучающихся, охваченных основными и дополнительными общеобразовательными программами естественно-научной и технологической направленностей в общеобразовательных организациях, расположенных в сельской местности и малых городах. Периодичность мониторинга показателя – годовая.
Показатель определяется по формуле:

, где:

 – значение отдельного относительного показателя

5.9.Доля муниципальных общеобразовательных организаций Заокского района, в которых обновлено содержание и методы обучения предметных областей естественно-научной и технологической направленностей. Периодичность мониторинга показателя – годовая.
Показатель определяется по формуле:

, где:

 – муниципальных общеобразовательных организаций Заокского района, в которых обновлено содержание и методы обучения предметных областей естественно-научной и технологической направленностей 

- общее количество общеобразовательных организаций.

5.10. Количество общеобразовательных организаций, расположенных в сельской местности и малых городах, обновивших материально-техническую базу для функционирования центров образования естественно-научной и технологической направленностей в общеобразовательных организациях, расположенных в сельской местности и малых городах. Периодичность мониторинга показателя – годовая.
Показатель определяется по формуле:

, где:


 – значение отдельного относительного показателя


5.11.Отношение средней заработной платы педагогических работников образовательных организаций Заокского района к средней заработной плате   педагогических работников в регионе. Периодичность мониторинга показателя – годовая.
Показатель определяется по формуле:

, где:
ЗП(мун) – среднемесячная заработная плата педагогических работников муниципальных образовательных организаций Заокского района
ЗП(рег) – среднемесячная заработная плата педагогических работников   в сфере общего образования Тульской области
5.12.Доля детей в возрасте от 5 до 18 лет, охваченных образовательными программами дополнительного образования, к общей численности детей и молодежи 5-18 лет. Периодичность мониторинга показателя – годовая.
Показатель определяется по формуле:

, где:

 – численность обучающихся муниципальных общеобразовательных организаций, занимающихся физической культурой и спортом во внеурочное время;

5.13.Доля муниципальных учреждений дополнительного образования, материально-техническая база которых обновлена. Периодичность мониторинга показателя – годовая.
Показатель определяется по формуле:

, где:
К(обн) – количество учреждений дополнительного образования, материально-техническая база которых обновлена;
К(всего) – общее количество учреждений дополнительного образования
5.14.Доля муниципальных учреждений дополнительного образования, в которых внедрена модель персонифицированного финансирования дополнительного образования детей, в общем количестве учреждений дополнительного образования.
Периодичность мониторинга показателя – годовая.
Показатель определяется по формуле:

, где:
К(перс) – количество учреждений дополнительного образования, в которых внедрена модель персонифицированного финансирования дополнительного образования детей;
К(всего) – общее количество учреждений дополнительного образования

5.15.Доля муниципальных общеобразовательных организаций Заокского района, в которых обновлена материально-техническая база для внедрения   цифровой образовательной среды     .   Периодичность мониторинга показателя – годовая.
Показатель определяется по формуле:

, где:
К(ЦОС)– количество муниципальных общеобразовательных организаций Заокского района, в которых внедрена целевая модель цифровой образовательной среды
К(ВСЕГО)– общее количество муниципальных общеобразовательных организаций Заокского района.
5.16.Доля работников образовательных организаций Заокского района, повысивших уровень квалификации.  Периодичность мониторинга показателя – годовая.
Показатель определяется по формуле:

, где:
К(квал)– количество работников образовательных организаций Заокского района, повысивших уровень квалификации
К(ВСЕГО)– общее количество работников муниципальных образовательных организаций Заокского района.
5.17.Доля обучающихся по программам общего образования, участвующих в олимпиадах и конкурсах различного уровня в общей численности обучающихся по программам общего образования. Периодичность мониторинга показателя – годовая.
Показатель определяется по формуле:

, где:
К(олимп)– количество обучающихся по программам общего образования, участвующих в олимпиадах и конкурсах различного уровня 
К(ВСЕГО)– общее количество обучающихся муниципальных общеобразовательных организаций Заокского района.
5.18.Доля детей в возрасте  7-17 лет, охваченных различными формами отдыха и оздоровления, к общей численности детей и молодежи 7-17 лет. Периодичность мониторинга показателя – годовая.
Показатель определяется по формуле:

, где:
К(ЦОС)– количество в возрасте  7-17 лет, охваченных различными формами отдыха и оздоровления
К(ВСЕГО)– общее количество детей в возрасте 7-17 лет   Заокского района.
5.19.Доля образовательных организаций Заокского района, прошедших в течение трех лет независимую оценку качества условий осуществления образовательной деятельности организациями, осуществляющими образовательную деятельность. Периодичность мониторинга показателя – годовая.
Показатель определяется по формуле:

, где:
К(НОК)– количество муниципальных общеобразовательных организаций Заокского района, в которых независимую оценку качества условий осуществления образовательной деятельности организациями, осуществляющими образовательную деятельность 
К(ВСЕГО)– общее количество муниципальных образовательных организаций Заокского района.
5.20.Доля обучающихся в возрасте  7-18 лет, охваченных мероприятиями по патриотическому воспитанию к общей численности детей и молодежи 7-18 лет. Периодичность мониторинга показателя – годовая.
Показатель определяется по формуле:

, где:
К(ПАТР)– количество обучающихся в возрасте  7-18 лет муниципальных общеобразовательных организаций Заокского района, охваченных мероприятиями по патриотическому воспитанию 
К(ВСЕГО)– общее количество обучающихся в возрасте  7-18 лет муниципальных общеобразовательных организаций Заокского района
5.21.Доля обучающихся, получающих начальное общее образование в государственных и муниципальных образовательных организациях, обеспеченных бесплатным горячим питанием. Периодичность мониторинга показателя – годовая.
Показатель определяется по формуле:

, где:
К(ПИТ)– количество обучающихся 1-4 классов муниципальных общеобразовательных организаций Заокского района, обеспеченных бесплатным горячим питанием.
К(ВСЕГО)– общее количество обучающихся 1-4 классов муниципальных общеобразовательных организаций Заокского района
5.22Доля педагогических работников муниципальных общеобразовательных организаций, получающих ежемесячное денежное вознаграждение за классное руководство.  
Показатель определяется по формуле:


К(КЛ.РУК)– количество педагогических работников муниципальных общеобразовательных организаций Заокского района, обеспеченных ежемесячным денежным вознаграждением за классное руководство.
К(ВСЕГО)– общее количество педагогических работников муниципальных общеобразовательных организаций Заокского района, выполняющие обязанности классного руководителя.
6.Ресурсное обеспечение Программы
	Объем финансирования

	
	2023 г.
	2024 г.
	2025 г.

	Всего, тыс. руб.
	709 677,43663
	689 369,97046
	679 542,58003

	Федеральный бюджет, тыс. руб.
	20 496,63782
	20 900,03888
	21 694,89723

	Региональный бюджет, тыс. руб.
	428 186,71426
	421 639,87237
	396 574,59391

	Муниципальный бюджет,  тыс. руб.
	260 994,08455
	246 830,05924
	261 273,08889










7.Планируемые результаты реализации муниципальной программы муниципального образования Заокский район

	№ п/п
	Задачи, направленные на достижение цели
	Планируемый объём финансирования на решение
	Показатели, характеризующие достижение цели

	Единица измерения
	Базовое значение показателя (на начало реализации программ)
	Планируемое значение показателя по годам реализации

	
	
	Средства бюджета
	Другие источники
	
	
	
	2023
	2024
	2025

	1
	Укрепление материально-технической базы муниципальных образовательных организаций (за исключением капитальных вложений)
	2023 -5 182,000
2024 -4 000,000
2025 – 4 000,000
	0
	Доля обучающихся государственных и муниципальных организаций, осуществляющих образовательную деятельность по образовательным программам дошкольного, общего и дополнительного образования, которым предоставлена возможность обучаться в соответствии с современными требованиями, в общей численности обучающихся организаций, осуществляющих образовательную деятельность по образовательным программам дошкольного, общего и дополнительного образования
	%
	72
	79
	80
	80

	2
	Создание в общеобразовательных организациях, расположенных в сельской местности и малых городах, условий для занятий физической культурой и спортом
	
2023 – 3 514,30481
2024 – 0
2025 - 0
	0
	В общеобразовательных организациях, расположенных в сельской местности и малых городах, обновлена материально-техническая база для занятий детей физической культурой и спортом.
	Ед.
	1
	3
	3
	0

	3
	Реализация мероприятий по созданию новых мест в образовательных организациях, реализующих программы дошкольного образования
	2023 - 0
2024 – 0
2025 - 0


	0
	Доступность дошкольного образования для детей в возрасте от 1,5 до 3 лет в Тульской области
	%
	41,7
	80,6
	80,6
	80,6

	
	
	
	
	Охват детей в возрасте до 3 лет, проживающих в Тульской области и получающих дошкольное образование в государственных, муниципальных и частных организациях, осуществляющих образовательную деятельность по образовательным программам дошкольного образования, присмотр и уход, в общей численности детей в возрасте до 3 лет
	%
	27,2
	34
	34
	34

	4
	Создание и обеспечение функционирования центров образования естественно-научной и технологической направленностей в общеобразовательных организациях, расположенных в сельской местности и малых городах
	2023 – 2 313,64962
2024 – 4 804,18904
2025 – 0
	0
	В общеобразовательных организациях, расположенных в сельской местности и малых городах, созданы и функционируют центры образования естественно-научной и технологической направленностей
	ед.
	0
	1
	3
	0

	5
	Повышение уровня оплаты труда работников образовательных организаций

	2023 - 58 900,0
2024 - 58 900,0
2025 – 58 900,0
	0
	Поддержание уровня среднемесячной заработной платы педагогических работников муниципальных образовательных организаций на уровне средней заработной платы в общем образовании региона
	%
	99
	100
	100
	100

	6
	Развитие системы дополнительного образования
	2023 – 300,0
2024 – 300,0
2025 – 300,0
	0
	Доля детей в возрасте от 5 до 18 лет, охваченных образовательными программами дополнительного образования, к общей численности детей и молодежи 5-18 лет.
	%
	64
	75
	75
	75

	
	
	
	
	Доля муниципальных учреждений дополнительного образования, материально-техническая база которых обновлена
	%
	33
	67
	67
	67

	
	
	
	
	Доля муниципальных учреждений дополнительного образования, в которых внедрена модель персонифицированного финансирования дополнительного образования детей, в общем количестве учреждений дополнительного образования
	%
	67
	67
	67
	67

	7
	Обеспечение образовательных организаций материально-технической базой для внедрения цифровой образовательной среды
	
2023	-7904,30955
2024	-3224,93009
2025 - 0
	0
	Образовательные организации обеспечены материально-технической базой для внедрения цифровой образовательной среды
	Ед.
	0
	8
	10
	10

	8
	Повышение квалификации работников образовательных организаций
	2023 – 70,0
2024 – 70,0
2025 – 70,0
	0
	Доля работников образовательных организаций Заокского района, повысивших уровень квалификации
	%
	30
	45
	45
	45

	9
	Увеличение числа обучающихся по программам общего образования, участвующих в олимпиадах и конкурсах различного уровня
	2023 – 30,0
2024 – 30,0
2025 – 30,0

	0
	Доля обучающихся по программам общего образования, участвующих в олимпиадах и конкурсах различного уровня в общей численности обучающихся по программам общего образования
	%
	38
	50
	55
	60

	10
	Проведение оздоровительной кампании детей
	2023	-3226,88726
2024	-3226,88726
2025 – 3226,88726
	0
	Доля детей в возрасте от 7 до 17 лет, в том числе детей, находящихся в трудной жизненной ситуации, являющихся гражданами Российской Федерации, постоянно проживающих на территории Тульской области, вовлеченных в различные формы организованного отдыха и оздоровления, от общей численности детей данной возрастной группы
	%
	74,2
	61,5
	61,5
	61,5

	11
	Проведение независимой оценки качества условий осуществления образовательной деятельности организациями, осуществляющими образовательную деятельность
	2023 – 30,0
2024 – 50,0
2025 – 50,0
	0
	Доля муниципальных образовательных организаций, , прошедших в течение трех лет независимую оценку качества условий осуществления образовательной деятельности организациями, осуществляющими образовательную деятельность
	%
	100
	100
	100
	100

	12
	Повышение удельного веса численности обучающихся муниципальных общеобразовательных организаций, охваченных мероприятиями по патриотическому воспитанию
	2023 – 80,0
2024 – 80,0
2025 – 80,0
	0
	Доля обучающихся в возрасте  7-18 лет, охваченных мероприятиями по патриотическому воспитанию к общей численности детей и молодежи 7-18 лет.

	%
	28
	40
	48
	50

	13
	Обеспечение  организации бесплатного горячего питания обучающихся, получающих начальное общее образование в государственных и муниципальных образовательных организациях
	2023	-9451,73954
2024	-9737,30281
2025 – 12262,34412
	0
	Доля обучающихся, получающих начальное общее образование в муниципальных образовательных организациях, получающих бесплатное горячее питание, к общему количеству обучающихся, получающих начальное общее образование в муниципальных образовательных организациях
	%
	100
	100
	100
	100

	14
	Ежемесячное денежное вознаграждение за классное руководство педагогическим работникам государственных и муниципальных общеобразовательных организаций
	2023	-9595,8000
2024	-9694,3000
2025 – 9677,8000
	0
	Доля педагогических работников общеобразовательных организаций, получивших вознаграждение за классное руководство, в общей численности педагогических работников такой категории
	%
	100
	100
	100
	100




8.Прогноз конечных результатов программы
1.Увеличение доли обучающихся муниципальных организаций, осуществляющих образовательную деятельность по образовательным программам общего образования, которым предоставлена возможность обучаться в соответствии с современными требованиями, в общей численности обучающихся организаций, осуществляющих образовательную деятельность по образовательным программам общего образования с 72% до 78% к концу 2024 года.
2.Увеличение количества общеобразовательных организаций, расположенных в сельской местности, в которых отремонтированы спортивные залы с 2 до 3 единиц к концу 2024 года.
3.Увеличение количества  общеобразовательных организаций, расположенных в сельской местности, в которых открытые плоскостные сооружения оснащены спортивным инвентарем и оборудованием до 3 единиц к концу 2024 года.
4.Увеличение количества дополнительных мест для детей дошкольного возраста, созданных в образовательных организациях различных типов  до 160 к концу 2024 года.
5.Обеспечение доступности дошкольного образования для детей в возрасте от 1,5 до 3 лет в Тульской области до 80,6% к концу 2024 года.
6.Увеличение охвата  детей в возрасте до 3 лет, проживающих в Тульской области и получающих дошкольное образование в государственных, муниципальных и частных организациях, осуществляющих образовательную деятельность по образовательным программам дошкольного образования, присмотр и уход, в общей численности детей в возрасте до 3 лет до 34 % к концу 2024 года.
7.Увеличение числа общеобразовательных организаций, расположенных в сельской местности и малых городах, обновивших материально-техническую базу для функционирования центров образования естественно-научной и технологической направленностей в общеобразовательных организациях, расположенных в сельской местности и малых городах с 0 до 3 единиц к концу 2024 года.
8.Обеспечение уровня среднемесячной заработной платы педагогических работников муниципальных образовательных организаций на уровне средней заработной платы в общем образовании региона не ниже 100% к концу 2024 года.
9.Увеличение доли детей в возрасте от 5 до 18 лет, охваченных образовательными программами дополнительного образования, к общей численности детей и молодежи 5-18 лет с 64% до 75% к концу 2024 года.
10.Увеличение доли муниципальных учреждений дополнительного образования, материально-техническая база которых обновлена с 33% до 67% к концу 2024 года.
11.Обеспечение в учреждениях дополнительного образования  охвата   моделью персонифицированного финансирования дополнительного образования детей, на уровне 67%.
12.Увеличение количества   муниципальных общеобразовательных организаций Заокского района, в которых обновлена материально-техническая база для внедрения цифровой образовательной среды и муниципальных общеобразовательных организаций Заокского района, в которых внедрена целевая модель цифровой образовательной среды в образовательных организациях   с 1 до 10 единиц к концу 2024 года.
13.Увеличение доли работников образовательных организаций Заокского района, повысивших уровень квалификации, с 30% до 45% к концу 2024 года. 
14.Увеличение доли обучающихся по программам общего образования, участвующих в олимпиадах и конкурсах различного уровня в общей численности обучающихся по программам общего образования с 38% до 45% к концу 2024 года.
15.Увеличение доли детей в возрасте  7-17 лет, охваченных различными формами отдыха и оздоровления, к общей численности детей и молодежи 7-17 лет до 61,5% к концу 2024 года.
16.Обеспечение охвата независимой оценкой качества условий осуществления образовательной деятельности организациями, осуществляющими образовательную деятельность,  на уровне 100%  к концу 2024 года
17.Увеличение доли обучающихся в возрасте  7-18 лет, охваченных мероприятиями по патриотическому воспитанию к общей численности детей и молодежи 7-18 лет с 28% до 32% к концу 2024 года.
18.Обеспечение обучающихся по образовательным программам начального общего образования в муниципальных образовательных организациях не менее одного раза в день бесплатным горячим питанием.
19.Обеспечение выплаты ежемесячного денежного вознаграждения за классное руководство педагогическим работникам на уровне 100% до конца 2024 года.

9.Механизм управления реализацией Программы

Реализация  муниципальной Программы осуществляется в соответствии с федеральным законодательством и законодательством Тульской области.
Достижение цели Программы будет обеспечено за счет применения следующих мер правового регулирования:
корректировка размера средств, выделяемых администрациям муниципальных районов   Тульской области на реализацию переданных государственных полномочий;
уточнение муниципальных заданий подведомственным организациям в части объема муниципальных услуг и их финансового обеспечения;
подготовка проектов нормативных правовых актов муниципального образования, необходимых для реализации мероприятий программы.
Организацию исполнения мероприятий Программы осуществляет отдел образования администрации МО Заокский район  совместно с МКУ «Центр обеспечения деятельности учреждений образования и культуры», которые непосредственно выполняют мероприятия программы; обобщают информацию о ходе реализации программы, формируют ежегодные отчеты об исполнении программы, проводят анализ соответствия достигнутых показателей целевым показателям-индикаторам, а также, в случае необходимости, выявляют причины отклонения от базовых значений целевых показателей и разрабатывают предложения по принятию эффективных мер по устранению выявленных причин.
В зависимости от изменения социально-экономической ситуации в муниципальном образовании, а также с учетом результатов реализации программы в предшествующем периоде возможна ежегодная корректировка мероприятий Программы в установленном порядке.
Контроль использования финансовых средств осуществляется финансовым управлением администрации муниципального образования Заокский район.

10.Контроль за ходом выполнения муниципальной программы

Контроль за реализацией мероприятий муниципальной программы и взаимодействием с органами местного самоуправления осуществляется отделом образования администрации муниципального образования Заокский район.
Контроль за использованием финансовых средств осуществляется финансовым управлением администрации муниципального образования Заокский район.














Приложение №2
к постановлению администрации 
муниципального образования 
Заокский район
От 29.06.2023 № 1257
ПОДПРОГРАММА  1
«РАЗВИТИЕ ДОШКОЛЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ В МУНИЦИПАЛЬНОМ ОБРАЗОВАНИИ ЗАОКСКИЙ РАЙОН»

Паспорт  Подпрограммы 1

	Наименование Подпрограммы  
	Подпрограмма 1  «Развитие дошкольного образования в муниципальном образовании Заокский район» 

	Основание для разработки Подпрограммы  
	Федеральный закон от 06.10.2003 № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», федеральный закон от 26.12.2012 г. № 273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации» 

	Инициатор Подпрограммы 
	Администрация муниципального образования Заокский район

	Основные разработчики Подпрограммы 
	Отдел образования администрации муниципального образования Заокский район, МКУ «Центр обеспечения деятельности учреждений образования и культуры» администрации МО Заокский район

	Исполнители Подпрограммы 
	Министерство образования Тульской области, администрация муниципального образования Заокский район, муниципальные образовательные организации (далее - МОО), финансовое управление администрации муниципального образования Заокский район, отдел образования администрации муниципального образования Заокский район, МКУ «Центр обеспечения деятельности учреждений образования и культуры» администрации МО Заокский район

	Цель Подпрограммы
	Повышение качества и доступности дошкольного образования, соответствующего требованиям инновационного развития экономики, современным потребностям общества.

	Объемы и источники финансирования
	Общий объем финансирования Подпрограммы 1: 1 164 178,66491 тыс. рублей, в том числе:
2023 г. – 173 783,74473
2024 г. – 171 565,26892
2025 г. – 175 045,64415
Из них:
средства федерального бюджета –  107 830,85817 тыс. руб., в том числе:
2023 г. – 0,0
2024 г. – 0,0
2025 г. – 0,0
средства бюджета Тульской области – 603 781,60105 тыс. руб., в том числе:
2023 г. – 86 705,92013
2024 г. – 85 031,04856
2025 г. – 85 528,23878
средства местных бюджетов –   342 541,05898 тыс. руб., в том числе:
2023 г. – 87 077,8246
2024 г. – 86 534,22036
2025 г. – 89 517,40537

	Сроки реализации Подпрограммы 
	Подпрограмма 1  реализуется в 2023-2025 гг. 

	Планируемые результаты Программы 
	Повышение доступности дошкольного образования для детей в возрасте от 2 мес. до 7 лет;
повышение среднемесячной заработной платы педагогических работников муниципальных  дошкольных  образовательных организаций до средней заработной платы в общем образовании региона;
повышение квалификации педагогических работников ежегодно;
Обновление материально-технической базы дошкольных образовательных учреждений;
обеспечение своевременного исполнения мероприятий Программы и информирование общественности о ходе ее реализации.





1.Характеристика текущего состояния, основные показатели, основные проблемы сферы дошкольного образования муниципального образования Заокский район

В муниципальном образовании Заокский район по состоянию на сентябрь 2019 года насчитывается 11 образовательных организаций, реализующих программы дошкольного образования. По уровню реализуемых образовательных программ по состоянию на сентябрь 2019 года образовательные организации количественно ранжируются следующим образом:
общеобразовательные организации с дошкольными группами – 9;
организации дошкольного образования - 2;
В 2014-2019 годах были предприняты меры по развитию всех составляющих системы дошкольного образования.
С 2006 года в Тульской области отмечается рост численности детей, посещающих ДОО. 
Охват детей дошкольным образованием на 01.01.2023 года в возрасте от 1,5 до 3 лет составляет 43,6%, в возрасте от 3 до 7 лет — 100%. 
Программы дошкольного образования в районе реализуют 11 образовательных организаций муниципальной формы собственности.
В МО Заокский район реализуются системные меры по увеличению числа мест в детских садах и ликвидации очередности путем:
-реконструкции, капитального ремонта;
-эффективного использования площадей;
-открытия дошкольных групп на базе общеобразовательных организаций;
-применения вариативных форм дошкольного образования и т.д.
В соответствии с перечнем поручений Президента РФ по итогам заседания Координационного совета по реализации Национальной стратегии действий в интересах детей, достижение 100-процентной доступности дошкольного образования для детей в возрасте от 2 месяцев до 3 лет было достигнуто в декабре 2022 года.
В настоящее время с введением региональной автоматизированной системы «Электронный детский сад» получена возможность увидеть состояние очередности на текущую дату в любой заданной возрастной группе.  
Программно-целевой подход в рамках подпрограммы позволит обеспечить адресность и контролируемость инвестирования государственных средств, а также реализовать государственную политику в части обеспечения государственных гарантий доступности дошкольного образования.




2.Цели и задачи Подпрограммы 1,
прогноз развития сферы дошкольного образования муниципального образования
Цель Программы – повышение качества и доступности образования, соответствующего требованиям инновационного развития экономики, современным потребностям общества.
Задачи Программы: 
совершенствование содержания и технологий общего образования; 
создание условий для полноценного включения в образовательное пространство и успешной социализации всех категорий обучающихся образовательных организаций общего образования; 
создание дополнительных мест в образовательных организациях, реализующих основную общеобразовательную программу дошкольного образования; 
повышение уровня оплаты труда работников образовательных организаций;
обеспечение качественных условий обучения;
создание дополнительных условий для духовно-нравственного воспитания и творческого развития обучающихся;
создание условий для полноценного включения в образовательное пространство и успешной социализации всех категорий обучающихся образовательных организаций дополнительного образования детей;
укрепление материально-технической базы образовательных организаций в целях развития инфраструктуры образовательных организаций и повышения качества условий обучения; 
обеспечение информационной открытости деятельности отдела образования по реализации Программы;
обеспечение функционирования образовательных организаций, подведомственных отделу образования в соответствии с нормативными требованиями;
создание условий для реализации законодательно закрепленных прав обучающихся и работников образования.








3.Перечень  мероприятий Подпрограммы  1

ПОДПРОГРАММА 1
«РАЗВИТИЕ ДОШКОЛЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ В МУНИЦИПАЛЬНОМ ОБРАЗОВАНИИ ЗАОКСКИЙ РАЙОН»

	№ п/п
	Наименование мероприятия
	Срок реализации
	Общий объем финансирования (тыс.рублей)
	В том числе
	Ответственные за выполнение мероприятий

	
	
	
	
	Бюджет муниципального района (тыс.рублей)

	Планируемое привлечение средств из
	

	
	
	
	
	
	федерального бюджета (тыс.рублей)
	Бюджета Тульской области (тыс.рублей)
	Внебюджетных источников (тыс.рублей)
	

	1
	2
	3
	4
	5
	7
	8
	9
	10

	1
	Обеспечение деятельности подведомственных организаций дошкольного образования
	2023
	198 841,79477
	87 181,16799
	0
	111 660,62678
	0
	Министерство образования ТО,
 АМО Заокский район, Отдел образования

	
	
	2024
	190 787,66835
	81 641,71420
	0
	109 145,95415
	0
	

	
	
	2025
	194 332,54012
	84 985,19697
	0
	109 347,34315
	0
	

	2
	Предоставление мер социальной поддержки педагогическим и иным работникам муниципальных образовательных организаций
	2023
	4 334,87140
	0
	0
	4 334,87140
	0
	Министерство образования ТО,
 АМО Заокский район, Отдел образования

	
	
	2024
	4 423,09930
	0
	0
	4 423,09930
	0
	

	
	
	2025
	4 580,92870
	0
	0
	4 580,92870
	0
	

	3
	Реализация мероприятий (аккорицидная обработка)
	2023
	17,00000
	17,00000
	0
	0
	0
	АМО Заокский район, Отдел образования

	
	
	2024
	17,68000
	17,68000
	0
	0
	0
	

	
	
	2025
	18,38720
	18,38720
	0
	0
	0
	

	4
	Выплата компенсации части платы, взимаемой с родителей (законных представителей), за  присмотр и уход за детьми, посещающими образовательные организации (за исключением государственных), реализующие образовательную программу дошкольного образования
	
2023
	2 427,11304
	0
	0
	2 427,11304
	0
	Министерство образования ТО,
 АМО Заокский район, Отдел образования

	
	
	2024
	2 527,78680
	0
	0
	2 527,78680
	0
	

	
	
	2025
	2 799,16824
	0
	0
	2 799,168240
	0
	

	5
	Родительская плата за присмотр и уход детей инвалидов, детей с туберкулезной интоксикацией, детей сирот и детей, оставшихся без попечения родителей.
	2023
	708,00000
	0
	0
	708,00000
	0
	Министерство образования ТО,
 АМО Заокский район, 
Отдел образования

	
	
	2024
	500,00000
	0
	0
	500,00000
	0
	

	
	
	2025
	500,00000
	0
	0
	500,00000
	0
	

	6
	Укрепление материально-технической базы муниципальных образовательных учреждений (за исключением капитальных вложений)
	2023
	5 928,43974
	630,19314
	0
	5 298,24660
	0
	Министерство образования ТО,
 АМО Заокский район, 
Отдел образования

	
	
	2024
	0
	0
	0
	0
	0
	

	
	
	2025
	0
	0
	0
	0
	0
	

	6.1
	Ремонт крыши в МКОУ «Бутиковская СОШ»
	2023
	3 703,92749
	393,72749
	0
	3 310,20000
	0
	

	6.2
	Ремонт забора в МКОУ «Александровская ООШ»
	2023
	2 224,43974
	236,45794
	0
	1 987,98180
	0
	

	7
	Капитальный и текущий  ремонт и оснащение ДОО без открытия дополнительных групп
	2023
	900,00000
	900,00000
	0
	0
	0
	АМО Заокский район, Отдел образования

	
	
	2024
	900,00000
	900,00000
	0
	0
	0
	

	
	
	2025
	900,00000
	900,00000
	0
	0
	0
	

	8
	Субвенции на дополнительные меры социальной поддержки по освобождению от родительской платы участников СВО
	2023
	45,95976
	0
	0
	45,95979
	0
	Министерство образования ТО,
 АМО Заокский район, Отдел образования

	
	
	2024
	0
	0
	0
	0
	0
	

	
	
	2025
	0
	0
	0
	0
	0
	

	
	Итого по подпрограмме 1
	2023
	213 203,17871
	88 728,36113
	0
	124 474,81758
	0
	


	
	
	2024
	199 156,23445
	82 559,39420
	0
	116 596,84025
	0
	

	
	
	2025
	203 131,02426
	 85 903,58417
	0
	117 227,44009
	0
	



Подпрограмма 1 представляет собой комплекс мероприятий, направленных на обеспечение доступности качественного дошкольного образования. Подпрограммой 1 в том числе предусмотрены мероприятия, реализуемые в рамках Национальных проектов «Образование» (поддержка семей, имеющих детей), «Демография» (федеральный проект «Содействие занятости женщин – создание условий дошкольного образования для детей в возрасте до трех лет») и направленные на обеспечение возможности женщинам, имеющим детей и проживающим на территории МО Заокский район, совмещать трудовую деятельность с семейными обязанностями, в том числе за счет повышения доступности дошкольного образования.
Перечень основных мероприятий Подпрограммы 1, планируемых к реализации, представлен в Приложении №1 к муниципальной Программе.
Подпрограмма 1 включает следующие основные мероприятия, реализация которых направлена на формирование муниципальной  сети образовательных организаций, оптимальной для доступности услуг дошкольного образования, в том числе детей в возрасте от 2-х месяцев до 3-х лет, создание конкурентной среды в сфере дошкольного образования,  разработку и внедрение механизмов обеспечения высокого качества дошкольного образования, внедрение инновационных, в том числе информационных, педагогических технологий:
-Обеспечение деятельности подведомственных организаций дошкольного образования;
-Капитальный и текущий ремонт и оснащение ДОО без открытия дополнительных групп (подготовка к новому учебному году);
-Строительство дошкольных образовательных организаций;
-Проведение акарицидной обработки территорий  ДОО;
-Предоставление субвенций на выплату компенсации части платы, взимаемой с родителей (законных представителей) за  присмотр и уход за детьми, посещающими образовательные организации (за исключением государственных), реализующие образовательную программу дошкольного образования;
-Родительская плата за присмотр и уход детей инвалидов, детей с туберкулезной интоксикацией, детей сирот и детей, оставшихся без попечения родителей;
-Защита персональных данных.
Для решения задачи увеличения охвата детей дошкольным образованием, обеспечения государственных гарантий доступности качественного дошкольного образования предполагается:
3.1.Обеспечение деятельности подведомственных организаций дошкольного образования. 
Информация по  объему финансирования   в рамках Подпрограммы 1 приведена в приложении N 1 к муниципальной  программе. Реализация мероприятия предполагает обеспечение содержания дошкольных образовательных учреждений Заокского района. Участниками реализации данного мероприятия являются министерство образования Тульской области, отдел образования администрации МО Заокский район.
3.2.Капитальный и текущий ремонт и оснащение ДОО без открытия дополнительных групп (подготовка к новому учебному году).
Информация по объектам капитальных вложений в рамках Подпрограммы 1 приведена в приложении N 1 к муниципальной  программе. Реализация мероприятия предполагает реконструкцию имеющихся зданий и помещений дошкольных образовательных учреждений Заокского района. Участниками реализации данного мероприятия являются министерство образования Тульской области, отдел образования администрации МО Заокский район.
3.3.Строительство дошкольных образовательных организаций.
Информация по объектам капитальных вложений в рамках Подпрограммы 1 приведена в приложении N 1 к муниципальной  программе. Реализация мероприятия предполагает строительство новых зданий дошкольных образовательных учреждений Заокского района. Участниками реализации данного мероприятия являются министерство образования Тульской области, отдел образования администрации МО Заокский район.
3.4.Проведение акарицидной обработки территорий  ДОО.
Информация по объему финансирования   в рамках Подпрограммы 1 приведена в приложении N 1 к муниципальной  программе. Реализация мероприятия предполагает обеспечение безопасности территорий   дошкольных образовательных учреждений Заокского района. Участником реализации данного мероприятия является   отдел образования администрации МО Заокский район.
3.5.Предоставление субвенций на выплату компенсации части платы, взимаемой с родителей (законных представителей) за  присмотр и уход за детьми, посещающими образовательные организации (за исключением государственных), реализующие образовательную программу дошкольного образования. 
	№ п/п
	Наименование цели (задачи)
	Показатель (индикатор) наименование
	Ед.измерения
	Значение показателей
	Отношение значения показателя последнего года реализации программы к отчетному

	
	
	
	
	2018
	2019
	2020
	2021
	2022
	2023
	2024
	2025
	

	1
	Укрепление материально-технической базы муниципальных дошкольных образовательных организаций (за исключением капитальных вложений)
	Доля обучающихся   муниципальных дошкольных образовательных  организаций,   которым предоставлена возможность обучаться в соответствии с современными требованиями, в общей численности обучающихся дошкольных образовательных организаций 
	%
	70
	72
	74
	76
	77
	78
	79
	80
	1,11

	2
	Реализация мероприятий по созданию новых мест в образовательных организациях, реализующих программы дошкольного образования
	Количество дополнительных мест для детей дошкольного возраста, созданных в образовательных организациях различных типов
	ед.
	0
	0
	0
	160
	0
	0
	0
	0
	-

	
	
	Доступность дошкольного образования для детей в возрасте от 1,5 до 3 лет в Заокском районе
	%
	38,9
	41,7
	41,7
	80,6
	   80,6
	80,6
	80,6
	80,6
	2,18

	 
	 
	Охват детей в возрасте до 3 лет, проживающих в Заокском районе получающих дошкольное образование в государственных, муниципальных и частных организациях, осуществляющих образовательную деятельность по образовательным программам дошкольного образования, присмотр и уход, в общей численности детей в возрасте до 3 лет
	%
	25,7
	27,2
	27,2
	33,3
	34
	34
	34
	34
	1,56

	3
	Поддержание уровня среднемесячной заработной платы педагогических работников муниципальных дошкольных образовательных организаций на уровне средней заработной платы в общем образовании региона
	Отношение средней заработной платы педагогических работников дошкольных образовательных организаций Заокского района  к средней заработной плате педагогических работников в регионе
	%
	98
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	1,02



Информация по объему финансирования   в рамках Подпрограммы 1 приведена в приложении N 1 к муниципальной  программе. Реализация мероприятия предполагает выплату компенсации части платы, взимаемой с родителей (законных представителей) за  присмотр и уход за детьми, посещающими дошкольные образовательные организации     Заокского района. Участником реализации данного мероприятия является министерство образования Тульской области.
3.6.Родительская плата за присмотр и уход детей инвалидов, детей с туберкулезной интоксикацией, детей сирот и детей, оставшихся без попечения родителей.
Информация по объему финансирования   в рамках Подпрограммы 1 приведена в приложении N 1 к муниципальной  программе. Реализация мероприятия предполагает оплату за присмотр и уход детей инвалидов, детей с туберкулезной интоксикацией, детей сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, посещающими дошкольные образовательные организации     Заокского района. Участником реализации данного мероприятия является отдел образования администрации МО Заокский район.
3.7.Защита персональных данных.
Информация по объему финансирования   в рамках Подпрограммы 1 приведена в приложении N 1 к муниципальной  программе. Реализация мероприятия предполагает обеспечение соблюдения законодательства РФ в сфере защиты персональных данных  в дошкольных образовательных организациях  Заокского района. Участником реализации данного мероприятия  является отдел образования администрации МО Заокский район.

4.Сведения о показателях (индикаторах) Подпрограммы 1 и их значения

5.Методика оценки эффективности реализации Подпрограммы 1

Методика оценки эффективности реализации Подпрограммы 1 представляет собой алгоритм оценки ее фактической эффективности в процессе и по итогам реализации муниципальной программы и основана на оценке результативности муниципальной программы с учетом общего объема ресурсов, направленного на ее реализацию и позволяет оценить степень достижения цели и решения задач Подпрограммы 1, а также характеризует эффективность реализуемых мер в рамках Подпрограммы 1.
5.1.Доля обучающихся   муниципальных дошкольных образовательных  организаций,   которым предоставлена возможность обучаться в соответствии с современными требованиями, в общей численности обучающихся дошкольных образовательных организаций. Периодичность мониторинга показателя – годовая.
Показатель определяется по формуле:

, где:

 – численность обучающихся муниципальных общеобразовательных организаций, которым предоставлена возможность обучаться в соответствии с основными современными требованиями;

 – общая численность обучающихся муниципальных общеобразовательных организаций
5.2. Количество дополнительных мест для детей дошкольного возраста, созданных в образовательных организациях различных типов. Периодичность мониторинга показателя – годовая.
5.3.Доступность дошкольного образования для детей в возрасте от 1,5 до 3 лет в Заокском районе. Периодичность мониторинга показателя – годовая.
Показатель определяется по формуле:

, где:
К(ПОСЕЩ) – количество детей в возрасте от 1,5 до 3 лет, посещающих дошкольные образовательные организации;
К(ОЧЕР) –количество  детей в возрасте от 1,5 до 3 лет, зарегистрированных в очереди на получение дошкольного образования;
5.4.Охват детей в возрасте до 3 лет, проживающих в Заокском районе получающих дошкольное образование в государственных, муниципальных и частных организациях, осуществляющих образовательную деятельность по образовательным программам дошкольного образования, присмотр и уход, в общей численности детей в возрасте до 3 лет. Периодичность мониторинга показателя – годовая.
Показатель определяется по формуле:

, где:
К(ПОСЕЩ) – количество детей в возрасте от 3 до 7 лет, посещающих дошкольные образовательные организации;
К(ОЧЕР) –количество  детей в возрасте от 3 до 7 лет, зарегистрированных в очереди на получение дошкольного образования;


5.5.Отношение средней заработной платы педагогических работников дошкольных образовательных организаций Заокского района к средней заработной плате педагогических работников дошкольного образования в регионе. Периодичность мониторинга показателя – годовая.
Показатель определяется по формуле:

, где:
ЗП(мун) – среднемесячная заработная плата педагогических работников муниципальных образовательных организаций Заокского района
ЗП(рег) – среднемесячная заработная плата педагогических работников   в сфере общего образования Тульской области

6.Ресурсное обеспечение Программы 1
	
	Объем финансирования

	
	2023 г.
	2024 г.
	2025 г.

	Всего, тыс. руб.
	213 203,17871
	199 156,23445
	203 131,02426

	Федеральный бюджет, тыс. руб.
	0
	0
	0

	Региональный бюджет, тыс. руб.
	124 474,81758
	116 596,84025
	117 227,44009

	Муниципальный бюджет,  тыс. руб.
	88 728,36113
	82 559,39420
	85 903,58417



7.Планируемые результаты реализации Подпрограммы 1

	№ п/п
	Задачи, направленные на достижение цели
	Планируемый объём финансирования на решение
	Показатели, характеризующие достижение цели
	Единица измерения
	Базовое значение показателя (на начало реализации программ)
	Планируемое значение показателя по годам реализации

	
	
	Средства бюджета
	Другие источники
	
	
	
	2020
	2021
	2022
	2023
	2024
	2025

	1
	Укрепление материально-технической базы муниципальных дошкольных образовательных организаций (за исключением капитальных вложений)
	2023 -0
2024 – 0
2025 - 0

	0
	Доля обучающихся   муниципальных дошкольных образовательных  организаций,   которым предоставлена возможность обучаться в соответствии с современными требованиями, в общей численности обучающихся дошкольных образовательных организаций
	%
	72
	74
	76
	77
	78
	78
	78

	2
	Реализация мероприятий по созданию новых мест в образовательных организациях, реализующих программы дошкольного образования
	2023 – 0
2024 – 0
2025 - 0


	0
	Количество дополнительных мест для детей дошкольного возраста, созданных в образовательных организациях различных типов
	ед.
	0
	0
	160
	0
	0
	0
	0

	
	
	
	
	Доступность дошкольного образования для детей в возрасте от 1,5 до 3 лет в Тульской области
	%
	41,7
	41,7
	80,6
	80,6
	80,6
	80,6
	80,6

	
	 
	
	
	Охват детей в возрасте до 3 лет, проживающих в Тульской области и получающих дошкольное образование в государственных, муниципальных и частных организациях, осуществляющих образовательную деятельность по образовательным программам дошкольного образования, присмотр и уход, в общей численности детей в возрасте до 3 лет
	%
	27,2
	27,2
	33,3
	34
	34
	34
	34

	3
	Повышение уровня оплаты труда работников образовательных организаций

	2023 – 0
2024 – 0
2025 - 0
	0
	Поддержание уровня среднемесячной заработной платы педагогических работников муниципальных образовательных организаций на уровне средней заработной платы в общем образовании региона
	%
	99
	100
	100
	100
	100
	100
	100



8. Прогноз конечных результатов Подпрограммы 1
1. Увеличение доли обучающихся муниципальных организаций, осуществляющих образовательную деятельность по образовательным программам общего образования, которым предоставлена возможность обучаться в соответствии с современными требованиями, в общей численности обучающихся организаций, осуществляющих образовательную деятельность по образовательным программам общего образования с 72% до 78% к концу 2025 года. 
2. Увеличение количества дополнительных мест для детей дошкольного возраста, созданных в образовательных организациях различных типов  до 160 к концу 2024 года.
3. Обеспечение доступности дошкольного образования для детей в возрасте от 1,5 до 3 лет в Тульской области до 80,6% к концу 2025 года.
4.Увеличение охвата  детей в возрасте до 3 лет, проживающих в Тульской области и получающих дошкольное образование в государственных, муниципальных и частных организациях, осуществляющих образовательную деятельность по образовательным программам дошкольного образования, присмотр и уход, в общей численности детей в возрасте до 3 лет до 34 % к концу 2025 года.
5.Обеспечение уровня среднемесячной заработной платы педагогических работников муниципальных образовательных организаций на уровне средней заработной платы в общем образовании региона не ниже 100% к концу 2025 года.

9. Механизм управления реализацией Подпрограммы 1

Реализация Подпрограммы 1 осуществляется в соответствии с федеральным законодательством и законодательством Тульской области.
Достижение цели Подпрограммы 1 будет обеспечено за счет применения следующих мер правового регулирования:
корректировка размера средств, выделяемых администрациям муниципальных районов   Тульской области на реализацию переданных государственных полномочий;
уточнение муниципальных заданий подведомственным организациям в части объема муниципальных услуг и их финансового обеспечения;
подготовка проектов нормативных правовых актов муниципального образования, необходимых для реализации мероприятий программы.
Организацию исполнения мероприятий Подпрограммы 1 осуществляет отдел образования администрации МО Заокский район  совместно с МКУ «Центр обеспечения деятельности учреждений образования и культуры», которые непосредственно выполняют мероприятия программы; обобщают информацию о ходе реализации программы, формируют ежегодные отчеты об исполнении программы, проводят анализ соответствия достигнутых показателей целевым показателям-индикаторам, а также, в случае необходимости, выявляют причины отклонения от базовых значений целевых показателей и разрабатывают предложения по принятию эффективных мер по устранению выявленных причин.
В зависимости от изменения социально-экономической ситуации в муниципальном образовании, а также с учетом результатов реализации программы в предшествующем периоде возможна ежегодная корректировка мероприятий Программы в установленном порядке.
Контроль использования финансовых средств осуществляется финансовым управлением администрации муниципального образования Заокский район.

10.Контроль за ходом выполнения   Подпрограммы 1

Контроль за реализацией мероприятий Подпрограммы 1 и взаимодействием с органами местного самоуправления осуществляется отделом образования администрации муниципального образования Заокский район.
Контроль за использованием финансовых средств осуществляется финансовым управлением администрации муниципального образования Заокский район.
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ПОДПРОГРАММА 2
«РАЗВИТИЕ ОБЩЕГО ОБРАЗОВАНИЯ В МУНИЦИПАЛЬНОМ ОБРАЗОВАНИИ ЗАОКСКИЙ РАЙОН»

Паспорт подпрограммы 2

	Наименование Подпрограммы
	Подпрограмма 2 «Развитие общего образования в муниципальном образовании Заокский район»

	Основание для разработки Подпрограммы
	Федеральный закон от 06.10.2003 № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», федеральный закон от 26.12.2012 г. № 273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации» 

	Инициатор Подпрограммы
	Администрация муниципального образования Заокский район

	Основные разработчики Подпрограммы
	Отдел образования администрации муниципального образования Заокский район, МКУ «Центр обеспечения деятельности учреждений образования и культуры» администрации МО Заокский район

	Исполнители Подпрограммы 
	Министерство образования Тульской области, администрация муниципального образования Заокский район, муниципальные образовательные организации (далее - МОО), финансовое управление администрации муниципального образования Заокский район, отдел образования администрации муниципального образования Заокский район, МКУ «Центр обеспечения деятельности учреждений образования и культуры» администрации МО Заокский район

	Цель   Программы
	Повышение качества и доступности образования, соответствующего требованиям инновационного развития экономики, современным потребностям общества.

	Объемы и источники финансирования
	Общий объем финансирования Программы:   1 788 820,0686    тыс. рублей, в том числе:
2023 г. – 372 983,65891
2024 г. – 393 858,44896
2025 г. – 145 126,65836
Из них:
средства федерального бюджета – 150 171,33813 тыс. руб., в том числе:
2023 г. – 33 503,56072
2024 г. – 41 005,04218
2025 г. – 28 912,26056
средства бюджета Тульской области – 1 187 623,91288  тыс. руб., в том числе:
2023 г. – 250 914,62473
2024 г. – 265 664,98468
2025 г. – 21 283,60087
средства местных бюджетов – 326 733,55899 тыс. руб., в том числе:
2023 г. – 88 565,47346
2024 г. – 87 188,4221
2025 г. – 94 930,79693

	Сроки 
реализации Подпрограммы
	Подпрограмма 2 реализуется в 2020-2025 гг. 

	Планируемые результаты Подпрограммы
	Повышение среднемесячной заработной платы педагогических работников муниципальных   общеобразовательных организаций до средней заработной платы в общем образовании региона;
увеличение доли лиц, сдавших единый государственный экзамен, от числа выпускников, участвовавших в едином государственном экзамене;
повышение удельного веса численности обучающихся муниципальных общеобразовательных организаций, которым предоставлена возможность обучаться в соответствии с основными современными требованиями, в общей численности обучающихся;
увеличение доли обучающихся по программам общего образования, участвующих в олимпиадах и конкурсах различного уровня, в общей численности обучающихся по программам общего образования;
повышение квалификации педагогических работников ежегодно;
повышение квалификации педагогических работников по тематике духовно-нравственного воспитания;
обеспечение своевременного исполнения мероприятий Подпрограммы 2 и информирование общественности о ходе ее реализации;
создание условий для реализации обучающимися права на получение психолого-педагогической и медико-социальной помощи, а также на участие в мероприятиях по поддержке талантливой молодежи;
обеспечение условий для проведения итоговой аттестации обучающихся общего образования.



1.Характеристика текущего состояния, основные показатели, основные проблемы сферы общего образования муниципального образования Заокский район

В муниципальном образовании Заокский район по состоянию на сентябрь 2019 года насчитывается 10 общеобразовательных организаций, являющихся муниципальными и 1 - негосударственная образовательная организация. 
По уровню реализуемых образовательных программ по состоянию на сентябрь 2019 года образовательные организации количественно ранжируются следующим образом:
средние общеобразовательные организации – 7, из них 6 – муниципальных;
основные общеобразовательные организации  - 4.
В 2014-2019 годах были предприняты меры по развитию всех составляющих системы образования.
Имеющаяся сеть общеобразовательных организаций позволяет гарантированно получить общее образование гражданам с различными особенностями здоровья и жизненными обстоятельствами.
Необходимым условием формирования современной экономики является модернизация системы образования, являющейся основой экономического роста и социального развития общества, фактором благополучия граждан и безопасности страны.
Возможность получения качественного образования продолжает оставаться одной из наиболее важных жизненных ценностей, одним из решающих факторов социальной стабильности.
В течение последних 3 лет развитие общего образования в МО Заокский район обеспечивалось за счет реализации мероприятий в рамках приоритетного национального проекта «Образование», национальной образовательной инициативы «Наша новая школа», комплекса мер по модернизации региональных систем общего образования, федеральных программ развития образования, а также долгосрочных целевых программ Тульской области, направленных на создание условий для повышения доступности качественного образования.
Благодаря реализации программных и проектных мероприятий в образовании МО Заокский район начаты системные изменения, направленные на обеспечение его соответствия требованиям инновационной экономики:
осуществляется обновление структуры сети образовательных организаций и их реконструкция;
обеспечивается развитие инфраструктуры путем оснащения образовательного процесса современным учебным оборудованием, совершенствования медицинского обеспечения обучающихся, модернизации условий для питания обучающихся, укрепления материальной базы для занятий физической культурой и спортом;
формируется образовательная среда, обеспечивающая доступность качественного образования и успешную социализацию для лиц с ограниченными возможностями здоровья;
создана и совершенствуется региональная система поддержки талантливой молодежи;
осуществлено обновление механизмов финансирования образовательных организаций за счет введения нормативного подушевого финансирования и новой системы оплаты труда работников образования;
реализуется комплекс мер социальной поддержки педагогов;
парк школьных автобусов составляет 14 единиц.
проводится   работа по созданию условий для безопасного пребывания детей в образовательных организациях и сохранению их здоровья.
В 2016-2019 гг.  на 100 % была решена проблема организации подвоза детей в общеобразовательные организации. Существенно повысился уровень оплаты труда работников общеобразовательных организаций. Были приобретены учебники для всех учащихся общеобразовательных образовательных организаций.
Особое внимание в 2016-2019 гг. было уделено модернизации материальной базы образовательных организаций различных типов. На это были направлены значительно большие по сравнению с предыдущими годами средства, результаты подробно описаны ниже в соответствующих подпрограммах. В 2019 году начата реализация нового проекта по созданию в общеобразовательных организациях, расположенных в сельской местности, условий для реализации основных и дополнительных общеобразовательных программ цифрового, естественнонаучного и гуманитарного профилей «Точка роста».
Количество учителей на протяжении последних лет имеет тенденцию к сокращению. Происходит «старение» педагогических кадров. Для сохранения в образовательных организациях лучших педагогов, а также для пополнения школ новым поколением учителей необходимо на муниципальном уровне продолжать работу по развитию системы моральных и материальных стимулов для работников образования, в том числе совершенствование и развитие мер социальной поддержки молодых учителей.
Требует продолжения работа по развитию муниципальной системы поддержки талантливых учащихся образовательных организаций.
Поддержание и развитие системы общего образования должно осуществляться с помощью комплекса взаимосвязанных по ресурсам и срокам исполнения мероприятий.
Целесообразно при решении масштабных и разнородных задач, объединенных единой целевой установкой, использовать программно-целевой метод.
Таким образом, актуальными проблемами общего образования района являются: 
повышение качества общего образования;
необходимость дальнейшей модернизации материально-технических ресурсов образовательных организаций для обеспечения современных требований к условиям осуществления образовательного процесса и проведения работы по внедрению федеральных государственных образовательных стандартов нового поколения;
сохранение тенденции увеличения численности педагогических работников образовательных организаций пенсионного и предпенсионного возраста;
необходимость создания дополнительных условий для воспитания и социализации обучающихся, в том числе лиц с ограниченными возможностями здоровья.
2.Цели и задачи Подпрограммы 2,
прогноз развития сферы общего образования муниципального образования
Цель Подпрограммы 2 – повышение качества и доступности общего образования, соответствующего требованиям инновационного развития экономики, современным потребностям общества.
Задачи Подпрограммы 2: 
совершенствование содержания и технологий общего образования; 
создание условий для полноценного включения в образовательное пространство и успешной социализации всех категорий обучающихся образовательных организаций общего образования; 
повышение уровня оплаты труда работников общеобразовательных организаций;
обеспечение качественных условий обучения;
создание дополнительных условий для духовно-нравственного воспитания и творческого развития обучающихся;
создание условий для полноценного включения в образовательное пространство и успешной социализации всех категорий обучающихся образовательных организаций дополнительного образования детей;
укрепление материально-технической базы общеобразовательных организаций в целях развития инфраструктуры общеобразовательных организаций и повышения качества условий обучения; 
создание условий для реализации законодательно закрепленных прав обучающихся и работников образования.










3.Перечень  мероприятий Подпрограммы 2

ПОДПРОГРАММА 2
«РАЗВИТИЕ ОБЩЕГО ОБРАЗОВАНИЯ В МУНИЦИПАЛЬНОМ ОБРАЗОВАНИИ ЗАОКСКИЙ РАЙОН»

	№ п/п
	Мероприятия по реализации программы
	Срок реализации
	Общий объем финансирования (тыс.рублей)
	В том числе
	Ответственный за выполнение мероприятий

	
	
	
	
	Бюджет муниципального образования (тыс.рублей)

	Планируемое привлечение средств из
	

	
	
	
	
	
	федерального бюджета (тыс.рублей)
	бюджет Тульской области (тыс.рублей)
	внебюджетных источников (тыс.рублей)
	

	1
	2
	3
	4
	5
	7
	8
	9
	10

	1
	Обеспечение деятельности подведомственных организаций общего образования 
	2023
	337 832,44323
	90 945,00907
	0
	246 887,43416
	0
	Министерство образования ТО,
 АМО Заокский район, Отдел образования

	
	
	2024
	329 661,06060
	85 993,00027
	0
	243 668,06033
	0
	

	
	
	2025
	334 796,11278
	90 277,30410
	0
	244 518,80868
	0
	

	2
	Обеспечение деятельности ЧОУ Заокская ХСОШ
	2023
	13 372,05397
	0
	0
	13 372,05397
	0
	Министерство образования ТО

	
	
	2024
	13 712,82808
	0
	0
	13 712,82808
	0
	

	
	
	2025
	14 405,64188
	0
	0
	14 405,64188
	0
	

	3
	Предоставление мер социальной поддержки педагогическим и иным работникам МОО
	2023
	9 083,67640
	0
	0
	9 083,67640
	0
	Министерство образования ТО,
 АМО Заокский район, Отдел образования

	
	
	2024
	9 264,70540
	0
	0
	9 264,70540
	0
	

	
	
	2025
	9 446,60950
	0
	0
	9 446,60950
	0
	

	4
	Ежемесячное денежное вознаграждение за классное руководство педагогическим работникам муниципальных общеобразовательных организаций
	2023
	9 595,80000
	0
	9 595,80000
	0
	0
	Министерство образования ТО,
 АМО Заокский район, Отдел образования

	
	
	2024
	9 694,30000
	0
	9 694,30000
	0
	0
	

	
	
	2025
	9 677,80000
	0
	9 677,80000
	0
	0
	

	5
	Укрепление материально-технической базы муниципальных общеобразовательных организаций
	2023
	5 182,00000
	550,84660
	0
	4 631,15340
	0
	Министерство образования ТО,
 АМО Заокский район, Отдел образования

	
	
	2024
	4 000,00000
	425,20000
	0
	3 574,80000
	0
	

	
	
	2025
	0
	0
	0
	0
	0
	

	5.1
	Замена изгороди в МКОУ «Александровская ООШ»
	2023
	3 182,70251
	338,25431
	0
	2 843,81820
	0
	

	5.2
	Приобретение материалов в МКОУ «Заокская СОШ»
	2023
	2 000,00000
	212,60000
	0
	1 787,40000
	0
	

	5.3
	МКОУ «Бутиковская СОШ»
	2024
	2 000,00000
	212,60000
	0
	1 787,40000
	0
	

	5.4
	МКОУ «Пахомовская СОШ»
	2024
	2 000,00000
	212,60000
	0
	1 787,40000
	0
	

	6
	Капитальный и текущий  ремонт МОО, реализующих программы общего образования
	2023
	3 800,00000
	3 800,00000
	0
	0
	0
	Министерство образования ТО,
 АМО Заокский район, Отдел образования

	
	
	2024
	0
	0
	0
	0
	0
	

	
	
	2025
	0
	0
	0
	0
	0
	

	 6.1
	Ремонт изгороди в МКОУ  «Русятинская ООШ»
	2023
	3 800,00000
	3 800,00000
	0
	0
	0
	

	7
	Оснащение (обновление материально-технической базы) оборудованием, средствами обучения и воспитания
	2023
	2 313,64962
	23,13650
	0
	2 290,51312
	0
	Министерство образования ТО,
АМО Заокский район, Отдел образования

	
	
	2024
	4 804,18904
	48,04189
	0
	4 756,14715
	0
	

	
	
	2025
	0
	0
	0
	0
	0
	

	7.1
	МКОУ «Заокская СОШ»
	2023
	2 313,64962
	23,13650
	0
	2 290,51312
	0
	

	8
	Обеспечение материально-технической базы для внедрения цифровой образовательной среды 
	2023
	10 750,00197
	1 142,10318
	0
	9 607,89879
	0
	Министерство образования ТО,
АМО Заокский район, Отдел образования

	
	
	2024
	19 357,8355
	193,57864
	0
	19 164,28491
	0
	

	
	
	2025
	0
	0
	0
	0
	0
	

	8.1
	МКОУ «Дмитриевская ООШ»
	2023
	3 583,33399
	380,70106
	0
	3 202,63293
	0
	

	8.2
	МКОУ «Ненашевская СОШ»
	2023
	3 583,33399
	380,70106
	0
	3 202,63293
	0
	

	8.3
	МКОУ «Русятинская ООШ»
	2023
	3 583,33399
	380,70106
	0
	3 202,63293
	0
	

	9
	Обновление материально-технической базы для организации учебно-исследовательской, научно практической, творческой деятельности, занятий физической культурой и спортом 
	2023
	3 514,30481
	70,28610
	0
	3 444,01871
	0
	Министерство образования ТО,
АМО Заокский район, Отдел образования

	
	
	2024
	0
	0
	0
	0
	0
	

	
	
	2025
	0
	0
	0
	0
	0
	

	9.1
	Ремонт спортивного зала в МКОУ «Пахомовская СОШ»
	2023
	3 514,30481
	70,28610
	0
	3 444,01871
	0
	

	10
	Проведение мероприятий по обеспечению деятельности советников директора по воспитанию и взаимодействию с детскими общественными объединениями в общеобразовательных организациях
	2023
	299,15696
	0
	0
	299,15696
	0
	Министерство образования ТО,
АМО Заокский район, Отдел образования

	
	
	2024
	2 211,76829
	0
	0
	2 211,76829
	0
	

	
	
	2025
	2 211,76829
	0
	0
	2 211,76829
	0
	

	11
	Питание учащихся из многодетных  (приемных) семей 10-11 классов
	2023
	300,00000
	300,0000000
	0
	0
	0
	АМО Заокский район, Отдел образования

	
	
	2024
	0
	0
	0
	0
	0
	

	
	
	2025
	0
	0
	0
	0
	0
	

	12
	Питание детей инвалидов и детей с ОВЗ 
	2023
	316,10000
	316,10000
	0
	0
	0
	АМО Заокский район, Отдел образования

	
	
	2024
	1 100,00000
	1 100,00000 
	0
	0
	0
	

	
	
	2025
	1 100,00000
	1 100,00000
	0
	0
	0
	

	13
	Питание детей мобилизованных граждан и вынужденных переселенцев
	2023
	568,90000
	568,90000
	0
	0
	0
	Администрация МО Заокский район, Отдел образования

	
	
	2024
	0
	0
	0
	0
	0
	

	
	
	2025
	0
	0
	0
	0
	0
	

	14
	Компенсация родителям (законным представителям) детей, обучающихся по основным общеобразовательным программам в форме семейного образования
	2023
	1 106,66894
	0
	0
	1 106,66894
	0
	Министерство образования Тульской области, Отдел образования

	
	
	2024
	1 236,85956
	0
	0
	1 236,85956
	0
	

	
	
	2025
	1 172,14810
	0
	0
	1 172,14810
	0
	

	15
	Предоставление мер социальной поддержки родителя детей-инвалидов, обучающихся по основным общеобразовательным программам в форме семейного образования
	2023
	80,25902
	0
	0
	80,25902
	0
	Министерство образования ТО,
АМО Заокский район, Отдел образования

	
	
	2024
	92,83205
	0
	0
	92,83205
	0
	

	
	
	2025
	88,24462
	0
	0
	88,24462
	0
	

	16
	Организация бесплатного горячего питания обучающихся, получающих начальное общее образование  в муниципальных образовательных организациях
	2023
	11 123,72164
	222,88382
	10 900,83782
	0
	0
	Министерство образования ТО,
АМО Заокский район, Отдел образования

	
	
	2024
	11 434,42744
	228,68856
	11 205,73888
	0
	0
	

	
	
	2025
	12 262,34412
	245,24689
	12 017,09723
	0
	0
	

	 
	Итого по подпрограмме 2
	2023
	409 238,73656
	20 496,63782
	97 939,26527
	290 802,83347
	0
	 

	
	
	2024
	406 570,83401
	20 900,03888
	87 988,50936
	297 682,28572
	0
	

	
	
	2025
	385 160,66929
	21 694,89723
	91 622,55099
	271 843,22107
	0
	




Подпрограмма 2  представляет собой комплекс мероприятий, направленных на обеспечение доступности качественного общего образования. Подпрограммой 2 в том числе предусмотрены мероприятия, реализуемые в рамках Национальных проектов «Образование» (Федеральные проекты "Современная школа", "Успех каждого ребенка", "Цифровая образовательная среда"). 
Перечень основных мероприятий Подпрограммы 2, планируемых к реализации, представлен в Приложении №1 к муниципальной Программе.
Подпрограмма 2 включает следующие основные мероприятия, реализация которых направлена на формирование муниципальной  сети общеобразовательных организаций, оптимальной для доступности услуг общего  образования, создание конкурентной среды в сфере общего образования,  разработку и внедрение механизмов обеспечения высокого качества общего образования, внедрение инновационных, в том числе информационных, педагогических технологий:
-Обеспечение деятельности   подведомственных организаций общего образования;
-Обеспечение деятельности ЧОУ Заокская ХСОШ;
-Капитальный  и текущий ремонт МОО, реализующих программы общего образования;
-Компенсация питания учащихся 10-11 классов из многодетных (приемных) семей; 
-Приобретение аттестатов и медалей;
-Обслуживание мини-стадионов и спортивных площадок;
-Компенсация родителям (законным представителям) детей, обучающихся по основным общеобразовательным программам в форме семейного образования;
-Создание на базе общеобразовательных организаций условий для реализации основных и дополнительных общеобразовательных программ цифрового, естественнонаучного и гуманитарного профилей;
-Внедрение целевой модели цифровой образовательной среды в образовательных организациях.
Для решения задачи обеспечения государственных гарантий доступности качественного общего образования, отвечающего современным требованиям, предполагается:
3.1.Обеспечение деятельности подведомственных организаций общего образования. 
Информация по объектам капитальных вложений в рамках Подпрограммы 2 приведена в приложении N 1 к муниципальной  программе. Реализация мероприятия предполагает обеспечение содержания  общеобразовательных учреждений Заокского района. Участниками реализации данного мероприятия являются министерство образования Тульской области, отдел образования администрации МО Заокский район.
3.2.Обеспечение деятельности ЧОУ Заокская ХСОШ.
Информация по объему финансирования  в рамках Подпрограммы 2 приведена в приложении N 1 к муниципальной  программе. Реализация мероприятия предполагает обеспечение содержания частного общеобразовательного учреждения, расположенного на территории МО  Заокский район. Участниками реализации данного мероприятия являются министерство образования Тульской области, отдел образования администрации МО Заокский район.
3.3.Капитальный и текущий ремонт и МОО, реализующих программы общего образования.
Информация по объектам капитальных вложений в рамках Подпрограммы 2 приведена в приложении N 1 к муниципальной  программе. Реализация мероприятия предполагает реконструкцию имеющихся зданий и помещений общеобразовательных учреждений Заокского района. Участниками реализации данного мероприятия являются министерство образования Тульской области, отдел образования администрации МО Заокский район.
3.4.Компенсация питания учащихся 10-11 классов из многодетных (приемных) семей.
Информация по объему финансирования   в рамках Подпрограммы 2 приведена в приложении N 1 к муниципальной  программе. Реализация мероприятия предполагает обеспечение выплаты компенсации стоимости питания родителям (законным представителям) учащихся 10-11 классов из многодетных (приемных) семей. Участником реализации данного мероприятия является министерство образования Тульской области, отдел образования администрации МО Заокский район.
3.5.Приобретение аттестатов и медалей.
Информация по объему финансирования   в рамках Подпрограммы 2 приведена в приложении N 1 к муниципальной  программе. Реализация мероприятия предполагает обеспечение    общеобразовательных учреждений Заокского района документами об образовании. Участником реализации данного мероприятия является  отдел образования администрации МО Заокский район.
3.6.Обслуживание мини-стадионов и спортивных площадок.
Информация по объему финансирования   в рамках Подпрограммы 2 приведена в приложении N 1 к муниципальной  программе. Реализация мероприятия предполагает обеспечение содержания  спортивных площадок, расположенных на территориях общеобразовательных учреждений Заокского района. Участником реализации данного мероприятия является  отдел образования администрации МО Заокский район.
3.7.Компенсация родителям (законным представителям) детей, обучающихся по основным общеобразовательным программам в форме семейного образования.
Информация по объему финансирования  в рамках Подпрограммы 2 приведена в приложении N 1 к муниципальной  программе. Реализация мероприятия предполагает обеспечение выплаты компенсация родителям (законным представителям) детей, обучающихся по основным общеобразовательным программам в форме семейного образования. Участниками реализации данного мероприятия являются министерство образования Тульской области, отдел образования администрации МО Заокский район.
3.8.Создание на базе общеобразовательных организаций условий для реализации основных и дополнительных общеобразовательных программ цифрового, естественнонаучного и гуманитарного профилей.
Информация по объему финансирования  в рамках Подпрограммы 2 приведена в приложении N 1 к муниципальной  программе. Реализация мероприятия предполагает создание на базе общеобразовательных организаций условий для реализации основных и дополнительных общеобразовательных программ цифрового, естественнонаучного и гуманитарного профилей общеобразовательных учреждений Заокского района. Участниками реализации данного мероприятия являются министерство образования Тульской области, отдел образования администрации МО Заокский район.
3.9.Внедрение целевой модели цифровой образовательной среды в образовательных организациях.
Информация по объему финансирования  в рамках Подпрограммы 2 приведена в приложении N 1 к муниципальной  программе. Реализация мероприятия предполагает внедрение целевой модели цифровой образовательной среды общеобразовательных учреждений Заокского района. Участниками реализации данного мероприятия являются министерство образования Тульской области, отдел образования администрации МО Заокский район.
3.10.Обеспечение обучающихся по образовательным программам начального общего образования в муниципальных образовательных организациях не менее одного раза в день бесплатным горячим питанием.
3.11.Обеспечение выплаты ежемесячного денежного вознаграждения за классное руководство педагогическим работникам.

4.Сведения о показателях (индикаторах) Подпрограммы 2 муниципальной программы и их значения

	№ п/п
	Наименование цели (задачи)
	Показатель (индикатор) наименование
	Ед.измерения
	Значение показателей
	Отношение значения показателя последнего года реализации программы к отчетному

	
	
	
	
	2018 г
	2019 г
	2020 г
	2021 г
	2022 г

	2023 г
	2024 г
	2025 г
	

	1
	Укрепление материально-технической базы муниципальных общеобразовательных организаций (за исключением капитальных вложений)
	Доля обучающихся   муниципальных общеобразовательных организаций, осуществляющих образовательную деятельность по образовательным программам общего образования, которым предоставлена возможность обучаться в соответствии с современными требованиями, в общей численности обучающихся организаций, осуществляющих образовательную деятельность по образовательным программам общего образования
	%
	70
	72
	74
	76
	77
	78
	79
	80
	1,1

	2
	Создание в общеобразовательных организациях, расположенных в сельской местности и малых городах, условий для занятий физической культурой и спортом
	В общеобразовательных организациях, расположенных в сельской местности и малых городах, обновлена материально-техническая база для занятий детей физической культурой и спортом.
	Ед.
	0
	1
	2
	2
	2
	3
	3
	0
	3

	 3
	Создание и обеспечение функционирования центров образования естественно-научной и технологической направленностей в общеобразовательных организациях, расположенных в сельской местности и малых городах
	В общеобразовательных организациях, расположенных в сельской местности и малых городах, созданы и функционируют центры образования естественно-научной и технологической направленностей
	ед.
	0
	0
	0
	0
	0
	1
	3
	0
	-

	4
	Поддержание уровня среднемесячной заработной платы педагогических работников муниципальных общеобразовательных организаций на уровне средней заработной платы в общем образовании региона
	Отношение средней заработной платы педагогических работников общеобразовательных организаций Заокского района   к средней заработной плате педагогических работников в регионе
	%
	98
	99
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	1,02

	5
	Обеспечение образовательных организаций материально-технической базой для внедрения цифровой образовательной среды
	Образовательные организации обеспечены материально-технической базой для внедрения цифровой образовательной среды
	Ед.
	0
	0
	1
	3
	3
	8
	10
	10
	-

	6
	Обеспечение  организации бесплатного горячего питания обучающихся, получающих начальное общее образование в государственных и муниципальных образовательных организациях
	Доля обучающихся, получающих начальное общее образование в муниципальных образовательных организациях, получающих бесплатное горячее питание, к общему количеству обучающихся, получающих начальное общее образование в муниципальных образовательных организациях
	%
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	1

	7
	Ежемесячное денежное вознаграждение за классное руководство педагогическим работникам государственных и муниципальных общеобразовательных организаций
	Доля педагогических работников общеобразовательных организаций, получивших вознаграждение за классное руководство, в общей численности педагогических работников такой категории
	%
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	1



5. Методика оценки эффективности реализации Подпрограммы 2  

Методика оценки эффективности реализации Подпрограммы 2 представляет собой алгоритм оценки ее фактической эффективности в процессе и по итогам реализации муниципальной программы и основана на оценке результативности муниципальной программы с учетом общего объема ресурсов, направленного на ее реализацию и позволяет оценить степень достижения цели и решения задач Подпрограммы 2, а также характеризует эффективность реализуемых мер в рамках Подпрограммы 2.
5.1. Доля обучающихся   муниципальных общеобразовательных организаций, осуществляющих образовательную деятельность по образовательным программам общего образования, которым предоставлена возможность обучаться в соответствии с современными требованиями, в общей численности обучающихся организаций, осуществляющих образовательную деятельность по образовательным программам общего образования. Периодичность мониторинга показателя – годовая.
Показатель определяется по формуле:

, где:

 – численность обучающихся муниципальных общеобразовательных организаций, которым предоставлена возможность обучаться в соответствии с основными современными требованиями;

 – общая численность обучающихся муниципальных общеобразовательных организаций

5.2. Доля  обучающихся, занимающихся физической культурой и спортом во внеурочное время за исключением дошкольного образования. Периодичность мониторинга показателя – годовая.
Показатель определяется по формуле:


, где:

 – численность обучающихся муниципальных общеобразовательных организаций, занимающихся физической культурой и спортом во внеурочное время;

 – общая численность обучающихся муниципальных общеобразовательных организаций

5.3. Количество  общеобразовательных организаций, расположенных в сельской местности, в которых отремонтированы спортивные залы. Периодичность мониторинга показателя – годовая.
Показатель определяется по формуле:

, где:

 – значение отдельного относительного показателя

5.4. Количество общеобразовательных организаций, расположенных в сельской местности, в которых открытые плоскостные сооружения оснащены спортивным инвентарем и оборудованием. Периодичность мониторинга показателя – годовая.
Показатель определяется по формуле:

, где:

 – значение отдельного относительного показателя


5.5. Количество обучающихся, охваченных основными и дополнительными общеобразовательными программами естественно-научной и технологической направленностей в общеобразовательных организациях, расположенных в сельской местности и малых городах. Периодичность мониторинга показателя – годовая.
Показатель определяется по формуле:

, где:

 – значение отдельного относительного показателя

5.6. Доля муниципальных общеобразовательных организаций Заокского района, в которых обновлено содержание и методы обучения предметных областей естественно-научной и технологической направленностей. Периодичность мониторинга показателя – годовая.
Показатель определяется по формуле:

, где:

 – муниципальных общеобразовательных организаций Заокского района, в которых обновлено содержание и методы обучения предметных областей естественно-научной и технологической направленностей 

- общее количество общеобразовательных организаций.

5.7. Количество общеобразовательных организаций, расположенных в сельской местности и малых городах, обновивших материально-техническую базу для функционирования центров образования естественно-научной и технологической направленностей в общеобразовательных организациях, расположенных в сельской местности и малых городах. Периодичность мониторинга показателя – годовая.
Показатель определяется по формуле:

, где:


 – значение отдельного относительного показателя


5.8. Отношение средней заработной платы педагогических работников общеобразовательных организаций Заокского района к средней заработной плате   педагогических работников в регионе. Периодичность мониторинга показателя – годовая.
Показатель определяется по формуле:

, где:
ЗП(мун) – среднемесячная заработная плата педагогических работников муниципальных общеобразовательных организаций Заокского района
ЗП(рег) – среднемесячная заработная плата педагогических работников   в сфере общего образования Тульской области

5.9. Доля муниципальных общеобразовательных организаций Заокского района, в которых обновлена материально-техническая база для внедрения   цифровой образовательной среды.   Периодичность мониторинга показателя – годовая.
Показатель определяется по формуле:

, где:
К(ЦОС)– количество муниципальных общеобразовательных организаций Заокского района, в которых внедрена целевая модель цифровой образовательной среды
К(ВСЕГО)– общее количество муниципальных общеобразовательных организаций Заокского района.
5.10. Доля обучающихся, получающих начальное общее образование в государственных и муниципальных образовательных организациях, обеспеченных бесплатным горячим питанием. Периодичность мониторинга показателя – годовая.
Показатель определяется по формуле:

, где:
К(ПИТ)– количество обучающихся 1-4 классов муниципальных общеобразовательных организаций Заокского района, обеспеченных бесплатным горячим питанием 
К(ВСЕГО)– общее количество обучающихся 1-4 классов муниципальных общеобразовательных организаций Заокского района.
5.11. Доля педагогических работников муниципальных общеобразовательных организаций, получающих ежемесячное денежное вознаграждение за классное руководство  
Показатель определяется по формуле:


К(КЛ.РУК)– количество педагогических работников муниципальных общеобразовательных организаций Заокского района, обеспеченных ежемесячным денежным вознаграждением за классное руководство.
К(ВСЕГО)– общее количество педагогических работников муниципальных общеобразовательных организаций Заокского района, выполняющие обязанности классного руководителя.

6. Ресурсное обеспечение Подпрограммы 2
	
	Объем финансирования

	
	2023 г.
	2024 г.
	2025 г.

	Всего, тыс. руб.
	372 983,65891
	393 858,44896
	145 126,65836

	Федеральный бюджет, тыс. руб.
	33 503,56072
	41 005,04218
	28 912,26056

	Региональный бюджет,
тыс. руб.
	250 914,62473
	265 664,98468
	21 283,60087

	Муниципальный бюджет,  тыс. руб.
	88 565,47346
	87 1488,4221
	94 930,79693



7. Планируемые результаты реализации Подпрограммы  2  

	№ п/п
	Задачи, направленные на достижение цели
	Планируемый объём финансирования на решение
	Показатели, характеризующие достижение цели
	Единица измерения
	Базовое значение показателя (на начало реализации программ)
	Планируемое значение показателя по годам реализации

	
	
	Средства бюджета
	Другие источники
	
	
	
	2020
	2021
	2022
	2023
	2024
	2025

	1
	Укрепление материально-технической базы муниципальных общеобразовательных организаций (за исключением капитальных вложений)
	2023	- 2000,0
2024	- 4000,0
2025 – 4000,0
	0
	Доля обучающихся   муниципальных общеобразовательных организаций, осуществляющих образовательную деятельность по образовательным программам общего образования, которым предоставлена возможность обучаться в соответствии с современными требованиями, в общей численности обучающихся организаций, осуществляющих образовательную деятельность по образовательным программам общего образования
	%
	72
	74
	76
	77
	78
	79
	80

	2
	Создание в общеобразовательных организациях, расположенных в сельской местности и малых городах, условий для занятий физической культурой и спортом
	 
2023 – 1807,72325
2024 – 0
2025 - 0
	0
	В общеобразовательных организациях, расположенных в сельской местности и малых городах, обновлена материально-техническая база для занятий детей физической культурой и спортом.
	Ед.
	1
	2
	2
	2
	3
	3
	0

	3
	Создание и обеспечение функционирования центров образования естественно-научной и технологической направленностей в общеобразовательных организациях, расположенных в сельской местности и малых городах материально-технической базы для формирования у обучающихся современных технологических и гуманитарных навыков
 

	2023 - 1584,35122
2024	-3030,30304 
2025 – 0
	0
	В общеобразовательных организациях, расположенных в сельской местности и малых городах, созданы и функционируют центры образования естественно-научной и технологической направленностей
	ед.
	0
	0
	0
	0
	1
	3
	0

	4
	Повышение уровня оплаты труда работников образовательных организаций

	2023- 54 300,0
2024- 56 400,0
2025-  58 900,0

	0
	Поддержание уровня среднемесячной заработной платы педагогических работников муниципальных общеобразовательных организаций на уровне средней заработной платы в общем образовании региона
	%
	99
	100
	100
	100
	100
	100
	100

	5
	Обеспечение образовательных организаций материально-технической базой для внедрения цифровой образовательной среды
	
2023	-7904,30955
2024	-3224,93009

	0
	Образовательные организации обеспечены материально-технической базой для внедрения цифровой образовательной среды  
	Ед.
	0
	1
	3
	3
	8
	10
	10

	6
	Обеспечение  организации бесплатного горячего питания обучающихся, получающих начальное общее образование в государственных и муниципальных образовательных организациях
	2023	- 11123,72164
2024	- 11434,42744 
2025 – 12262,34412
	0
	Доля обучающихся, получающих начальное общее образование в муниципальных образовательных организациях, получающих бесплатное горячее питание, к общему количеству обучающихся, получающих начальное общее образование в муниципальных образовательных организациях
	%
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	100

	7
	Ежемесячное денежное вознаграждение за классное руководство педагогическим работникам государственных и муниципальных общеобразовательных организаций
	2023	- 9595,8000
2024	-9694,3000
2025 – 9677,8000
	0
	Доля педагогических работников общеобразовательных организаций, получивших вознаграждение за классное руководство, в общей численности педагогических работников такой категории
	    %
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	100



8.Прогноз конечных результатов Подпрограммы 2
1.Увеличение доли обучающихся муниципальных организаций, осуществляющих образовательную деятельность по образовательным программам общего образования, которым предоставлена возможность обучаться в соответствии с современными требованиями, в общей численности обучающихся организаций, осуществляющих образовательную деятельность по образовательным программам общего образования с 72% до 80% к концу 2025 года.
2.Увеличение количества общеобразовательных организаций, расположенных в сельской местности, в которых отремонтированы спортивные залы с 2 до 3 единиц к концу 2025 года.
3.Увеличение количества  общеобразовательных организаций, расположенных в сельской местности, в которых открытые плоскостные сооружения оснащены спортивным инвентарем и оборудованием до 3 единиц к концу 2025 года.
4.Увеличение числа общеобразовательных организаций, расположенных в сельской местности и малых городах, обновивших материально-техническую базу для функционирования центров образования естественно-научной и технологической направленностей в общеобразовательных организациях, расположенных в сельской местности и малых городах с 0 до 3 единиц к концу 2025 года.
5.Обеспечение уровня среднемесячной заработной платы педагогических работников муниципальных образовательных организаций на уровне средней заработной платы в общем образовании региона не ниже 100% к концу 2025 года. 
6.Увеличение количества   муниципальных общеобразовательных организаций Заокского района, в которых обновлена материально-техническая база для внедрения   цифровой образовательной среды и муниципальных общеобразовательных организаций Заокского района, в которых внедрена целевая модель цифровой образовательной среды в образовательных организациях   с 1 до 10 единиц к концу 2025 года.
7.Обеспечение обучающихся по образовательным программам начального общего образования в муниципальных образовательных организациях не менее одного раза в день бесплатным горячим питанием.
8.Обеспечение выплаты ежемесячного денежного вознаграждения за классное руководство педагогическим работникам не ниже 100% до конца 2025 года.

9.Механизм управления реализацией Подпрограммы 2

Реализация Подпрограммы 2 осуществляется в соответствии с федеральным законодательством и законодательством Тульской области.
Достижение цели Подпрограммы 2 будет обеспечено за счет применения следующих мер правового регулирования:
корректировка размера средств, выделяемых администрациям муниципальных районов Тульской области на реализацию переданных государственных полномочий;
уточнение муниципальных заданий подведомственным организациям в части объема муниципальных услуг и их финансового обеспечения;
подготовка проектов нормативных правовых актов муниципального образования, необходимых для реализации мероприятий программы.
Организацию исполнения мероприятий Подпрограммы 2 осуществляет отдел образования администрации МО Заокский район  совместно с МКУ «Центр обеспечения деятельности учреждений образования и культуры», которые непосредственно выполняют мероприятия программы; обобщают информацию о ходе реализации программы, формируют ежегодные отчеты об исполнении программы, проводят анализ соответствия достигнутых показателей целевым показателям-индикаторам, а также, в случае необходимости, выявляют причины отклонения от базовых значений целевых показателей и разрабатывают предложения по принятию эффективных мер по устранению выявленных причин.
В зависимости от изменения социально-экономической ситуации в муниципальном образовании, а также с учетом результатов реализации программы в предшествующем периоде возможна ежегодная корректировка мероприятий Программы в установленном порядке.
Контроль использования финансовых средств осуществляется финансовым управлением администрации муниципального образования Заокский район.

10.Контроль за ходом выполнения   Подпрограммы 2

Контроль за реализацией мероприятий Подпрограммы 2 и взаимодействием с органами местного самоуправления осуществляется отделом образования администрации муниципального образования Заокский район.
 Контроль за использованием финансовых средств осуществляется финансовым управлением администрации муниципального образования Заокский район.
















Приложение № 4
к постановлению администрации 
муниципального образования 
Заокский район 
от 29.06.2023 № 1257

ПОДПРОГРАММА 3
«РАЗВИТИЕ ДОПОЛНИТЕЛЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ 
В МУНИЦИПАЛЬНОМ ОБРАЗОВАНИИ ЗАОКСКИЙ РАЙОН»

Паспорт подпрограммы 3

	Наименование Подпрограммы
	Подпрограмма 3 «Развитие дополнительного образования в муниципальном образовании Заокский район»

	Основание для разработки Подпрограммы
	Федеральный закон от 06.10.2003 № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», федеральный закон от 26.12.2012 г. № 273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации» 

	Инициатор Подпрограммы
	Администрация муниципального образования Заокский район

	Основные разработчики Подпрограммы
	Отдел образования администрации муниципального образования Заокский район, МКУ «Центр обеспечения деятельности учреждений образования и культуры» администрации МО Заокский район

	Исполнители Подпрограммы 
	Министерство образования Тульской области, администрация муниципального образования Заокский район, муниципальные образовательные организации (далее - МОО), финансовое управление администрации муниципального образования Заокский район, отдел образования администрации муниципального образования Заокский район, МКУ «Центр обеспечения деятельности учреждений образования и культуры» администрации МО Заокский район

	Цель   Подпрограммы
	Повышение качества и доступности дополнительного образования, соответствующего требованиям инновационного развития экономики, современным потребностям общества.

	Объемы и источники финансирования
	Общий объем финансирования Подпрограммы 3: 284 220,44521  тыс. рублей, в том числе:
2023 г. – 62 356,29822
2024 г. – 65 633,44043
2025 г. – 68 054,32341
Из них:
средства бюджета Тульской области –  35 589,1058 тыс. руб., в том числе:
2023 г. – 8 720,2161
2024 г. – 9 287,0759
2025 г. – 9 534,5422
средства местных бюджетов –  284 220,44521 тыс. руб., в том числе:
2023 г. – 53 636,08209
2024 г. – 56 396,36457
2025 г. – 58 519,78119

	Сроки 
реализации Программы
	Подпрограмма 3 реализуется в 2023-2025 гг. 

	Планируемые результаты Подпрограммы 3
	Повышение среднемесячной заработной платы педагогических работников муниципальных   образовательных организаций дополнительного образования до средней заработной платы в общем образовании региона;
повышение удельного веса численности обучающихся муниципальных общеобразовательных организаций, которым предоставлена возможность обучаться в соответствии с основными современными требованиями, в общей численности обучающихся;
повышение квалификации педагогических работников ежегодно;
увеличение доли детей в возрасте 5-18 лет, охваченных образовательными программами дополнительного образования;
модернизация содержания и технологий обучения и воспитания в учреждениях дополнительного образования;
развитие сети учреждений дополнительного образования;.
обеспечение своевременного исполнения мероприятий Программы и информирование общественности о ходе ее реализации.



1.Характеристика текущего состояния, основные показатели, основные проблемы сферы образования муниципального образования Заокский район
Система дополнительного образования МО Заокский район представлена 3 организациями:
-МКУ ДО ДДТ «Радуга»;
-МКУ ДО в сфере культуры «Заокская ДШИ»;
-МКУ ДО «Детско-юношеский центр «Ониона»».
Дополнительное образование детей является сферой высокого уровня инновационной активности, что позволяет рассматривать ее как одну из приоритетных сфер инновационного развития России в контексте Стратегии инновационного развития Российской Федерации на период до 2020 года.
Дополнительное образование играет большую роль в преодолении неравенства доступа к качественному образованию, так как вопросы развития дополнительного образования непосредственно связаны с реализацией политики государства в области защиты прав и интересов детей, Концепции демографической политики Российской Федерации на период до 2025 года, Национальной стратегии действий в интересах детей.
Сфера дополнительного образования детей обладает значительным ресурсом для формирования мотивации и компетенций для образования в течении все жизни, фактически готовит детей к выстраиванию успешных индивидуальных траекторий, позволяет гибко и эффективно реагировать на современные вызовы к способностям и возможностям человека, способствуя повышению конкурентоспособности страны.
Кроме того, дополнительное образование детей выполняет на сегодняшний день функцию «социального лифта» для значительной части детей, предоставляя альтернативные возможности для проявления образовательных и социальных достижений детей, в том числе, детей с ограниченными возможностями здоровья, детей, оказавшихся в трудной жизненной ситуации.
Согласно Указу Президента Российской Федерации от 7 мая 2012 г. № 599 «О мерах по реализации государственной политики в области образования и науки» Правительству Российской Федерации, органам исполнительной власти субъектов Российской Федерации поручено обеспечить увеличение к 2020 году числа детей в возрасте от 5 до 18 лет, обучающихся по дополнительным образовательным программам, в общей численности детей этого возраста до 70-75%.
Программы дополнительного образования детей реализуются в организациях дополнительного образования детей, дошкольных и общеобразовательных организациях, охватывают различные сферы деятельности и интересов – образование, культуру и искусство, физическую культуру и спорт.
В 2019 году общее количество детей в возрасте от 5 до 18 лет, занимающихся в данных организациях, составляет 1309 человека, среди них преобладают (93%) дети школьного возраста. 
Ресурсы настоящей подпрограммы будут направлены на развитие организаций дополнительного образования детей. 
Все организации дополнительного образования детей системы образования являются муниципальными.
Организации дополнительного образования детей выполняют важные социальные функции по созданию условий для социализации детей и их творческого развития, однако уровень финансового обеспечения этих организаций в последние годы позволял поддерживать их функционирование, но не позволял существенно обновлять материальную базу.
В целях решения задачи по увеличению охвата детей программами дополнительного образования и повышения качества дополнительного образования необходимо модернизировать материальную базу организаций дополнительного образования детей, оснастить их новым оборудованием, отвечающим современным требованиям к условиям осуществления образовательной деятельности.
Программно-целевой подход в рамках подпрограммы при объединении усилий правительства Тульской области и администрации муниципального образования Заокский район позволит обеспечить адресность и контролируемость инвестирования государственных средств, а также реализовать государственную политику в части обеспечения права граждан на образование в соответствии с потребностями личности. 
Поддержка и развитие системы дополнительного образования детей должны осуществляться с помощью комплекса взаимосвязанных по ресурсам и срокам исполнения мероприятий.
Ресурсы Программы будут направлены на обеспечение функционирования и развитие образовательных организаций, находящихся в ведении министерства образования Тульской области и органов местного самоуправления Тульской области, осуществляющих управление в сфере образования. 

2.Цели и задачи Подпрограммы 3,
прогноз развития сферы дополнительного образования муниципального образования 

Цель Подпрограммы 3 – повышение качества и доступности дополнительного образования, соответствующего требованиям инновационного развития экономики, современным потребностям общества.
Задачи Программы: 
совершенствование содержания и технологий дополнительного образования; 
создание условий для полноценного включения в образовательное пространство и успешной социализации всех категорий обучающихся образовательных организаций дополнительного  образования; 
повышение уровня оплаты труда работников образовательных организаций дополнительного образования;
обеспечение качественных условий обучения;
создание условий для полноценного включения в образовательное пространство и успешной социализации всех категорий обучающихся образовательных организаций дополнительного образования детей;
укрепление материально-технической базы учреждений дополнительного образования  в целях развития инфраструктуры  образовательных учреждений и повышения качества условий обучения.
3.Перечень мероприятий Подпрограммы 3

ПОДПРОГРАММА 3
«РАЗВИТИЕ ДОПОЛНИТЕЛЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ 
В МУНИЦИПАЛЬНОМ ОБРАЗОВАНИИ ЗАОКСКИЙ РАЙОН»

	№ п/п
	Мероприятия по реализации программы
	Срок реализации
	Общий объем финансирования (тыс.рублей)
	В том числе
	Ответственные за выполнение мероприятий

	
	
	
	
	Бюджет муниципального образования(тыс.рублей) 
	Планируемое привлечение средств из
	

	
	
	
	
	
	Федерального бюджета (тыс.рублей)
	бюджета Тульской области (тыс.рублей)
	Внебюджетных источников (тыс.рублей)
	

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9

	1
	Обеспечение деятельности (оказание услуг) подведомственных организаций дополнительного образования детей
	2023
	55 919,00460
	50 258,86238
	0
	5 660,14222
	0
	Министерство образования ТО,
АМО Заокский район, Отдел образования

	
	
	2024
	51 773,05607
	51 773,05607
	0
	0
	0
	

	
	
	2025
	54 164,54635
	54 164,54635
	0
	0
	0
	

	2
	Предоставление мер социальной поддержки педагогическим и иным работникам муниципальных образовательных организаций
	2023
	3 446,83530
	0
	0
	3 446,83530
	0
	Министерство образования ТО,
АМО Заокский район, Отдел образования

	
	
	2024
	3 544,65730
	0
	0
	3 544,65730
	0
	

	
	
	2025
	3 687,84370
	0
	0
	3 687,84370
	0
	

	3
	Капитальный и текущий  ремонт МОО дополнительного образования.
	2023
	0
	0
	0
	0
	0
	Министерство образования ТО,
АМО Заокский район, Отдел образования

	
	
	2024
	0
	0
	0
	0
	0
	

	
	
	2025
	0
	0
	0
	0
	0
	

	4
	Оснащение учреждений дополнительного образования
	2023
	200,00000
	200,00000
	0
	0
	0
	Министерство образования ТО,
АМО Заокский район, Отдел образования

	
	
	2024
	0
	0
	0
	0
	0
	

	
	
	2025
	0
	0
	0
	0
	0
	

	4.1
	МКУ ДО «ДДТ Радуга»
	2023
	200,00000
	200,00000
	0
	0
	0
	

	 
	Итого по подпрограмме 3
	2023
	59 565,83990
	50 458,86238
	0
	9 106,97752
	0
	 

	
	
	2024
	55 317,71337
	51 773,05607
	0
	3 544,65730
	0
	

	
	
	2025
	57 852,39005
	54 164,54635
	0
	3 687,84370
	0
	




Подпрограмма 3 представляет собой комплекс мероприятий, направленных на обеспечение доступности качественного дополнительного образования. Подпрограммой 3 в том числе предусмотрены мероприятия,   направленные на развитие системы дополнительного образования на территории МО Заокский район.
Перечень основных мероприятий Подпрограммы 3, планируемых к реализации, представлен в Приложении №1 к муниципальной Программе.
Подпрограмма 3 включает следующие основные мероприятия, реализация которых направлена на формирование муниципальной  сети организаций дополнительного образования, оптимальной для доступности услуг дополнительного образования, создание конкурентной среды в сфере дополнительного образования, разработку и внедрение механизмов обеспечения высокого качества дополнительного  образования, внедрение инновационных, в том числе информационных, педагогических технологий:
-Обеспечение деятельности   подведомственных организаций дополнительного образования;
-Капитальный  и текущий ремонт МОО дополнительного образования;
-Оснащение учреждений дополнительного образования; 
-Защита персональных данных.
Для решения задачи обеспечения государственных гарантий доступности качественного дополнительного образования, отвечающего современным требованиям, предполагается:
3.1. Обеспечение деятельности подведомственных организаций дополнительного образования.
Информация по объектам капитальных вложений в рамках Подпрограммы 3 приведена в приложении N 1 к муниципальной программе. Реализация мероприятия предполагает обеспечение содержания учреждений дополнительного образования Заокского района. Участниками реализации данного мероприятия являются министерство образования Тульской области, отдел образования администрации МО Заокский район.
3.2.Капитальный  и текущий ремонт МОО дополнительного образования.
	№ п/п
	Наименование цели (задачи)
	Показатель (индикатор) наименование
	Ед.измерения
	Значение показателей
	Отношение значения показателя последнего года реализации программы к отчетному

	
	
	
	
	2018 г
	2019 г
	2020 г
	2021 г
	2022 г

	2023 г
	2024 г
	25025 г
	

	1
	Укрепление материально-технической базы муниципальных учреждений дополнительного образования (за исключением капитальных вложений)
	Доля обучающихся   муниципальных учреждений дополнительного образования, которым предоставлена возможность обучаться в соответствии с современными требованиями, в общей численности обучающихся учреждений дополнительного образования
	%
	70
	72
	72
	72
	72
	72
	72
	72
	1,11

	2
	Поддержание уровня среднемесячной заработной платы педагогических работников муниципальных образовательных организаций на уровне средней заработной платы в общем образовании региона
	Отношение средней заработной платы педагогических работников учреждений дополнительного образования  Заокского района   к средней заработной плате педагогических работников в регионе
	%
	98
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	1,02

	3
	Развитие системы дополнительного образования  
	Доля детей в возрасте от 5 до 18 лет, охваченных образовательными программами дополнительного образования, к общей численности детей и молодежи 5-18 лет.
	%
	62
	64
	68
	72
	75
	75
	75
	75
	1,2

	
	
	Доля муниципальных учреждений дополнительного образования, материально-техническая база которых обновлена
	%
	33
	33
	33
	67
	67
	67
	67
	67
	2

	
	
	Доля муниципальных учреждений дополнительного образования, в которых внедрена модель персонифицированного финансирования дополнительного образования детей, в общем количестве учреждений дополнительного образования
	%
	67
	67
	67
	67
	67
	67
	67
	67
	1



Информация по объектам капитальных вложений в рамках Подпрограммы 3 приведена в приложении N 1 к муниципальной  программе. Реализация мероприятия предполагает реконструкцию имеющихся зданий и помещений  учреждений дополнительного образования Заокского района. Участником реализации данного мероприятия является  отдел образования администрации МО Заокский район.
3.3.Оснащение учреждений дополнительного образования.
Информация по объектам капитальных вложений в рамках Подпрограммы 3 приведена в приложении N 1 к муниципальной  программе. Реализация мероприятия предполагает оснащение  учреждений дополнительного образования Заокского района. Участником реализации данного мероприятия является  отдел образования администрации МО Заокский район.
3.4.Защита персональных данных.
Информация по объему финансирования   в рамках Подпрограммы 3  приведена в приложении N 1 к муниципальной  программе. Реализация мероприятия предполагает обеспечение соблюдения законодательства РФ в сфере защиты персональных данных  в   учреждениях дополнительного образования Заокского района. Участником реализации данного мероприятия  является отдел образования администрации МО Заокский район.

4.Сведения о показателях (индикаторах) Подпрограммы 3  и их значения

5. Методика оценки эффективности реализации Подпрограммы 3

Методика оценки эффективности реализации Подпрограммы 3 представляет собой алгоритм оценки ее фактической эффективности в процессе и по итогам реализации муниципальной программы и основана на оценке результативности муниципальной программы с учетом общего объема ресурсов, направленного на ее реализацию и позволяет оценить степень достижения цели и решения задач Подпрограммы 3, а также характеризует эффективность реализуемых мер в рамках Подпрограммы 3.
5.1.Доля обучающихся   муниципальных учреждений дополнительного образования,   которым предоставлена возможность обучаться в соответствии с современными требованиями, в общей численности обучающихся учреждений дополнительного образования. Периодичность мониторинга показателя – годовая.
Показатель определяется по формуле:

, где:

 – численность обучающихся муниципальных общеобразовательных организаций, которым предоставлена возможность обучаться в соответствии с основными современными требованиями;

 – общая численность обучающихся муниципальных общеобразовательных организаций.
5.2.Отношение средней заработной платы педагогических работников учреждений дополнительного образования Заокского района   к средней заработной плате педагогических работников в регионе. Периодичность мониторинга показателя – годовая.
Показатель определяется по формуле:

, где:
ЗП(мун) – среднемесячная заработная плата педагогических работников муниципальных учреждений дополнительного образования Заокского района
ЗП(рег) – среднемесячная заработная плата педагогических работников   в сфере общего образования Тульской области
5.3.Доля детей в возрасте от 5 до 18 лет, охваченных образовательными программами дополнительного образования, к общей численности детей и молодежи 5-18 лет. Периодичность мониторинга показателя – годовая.
Показатель определяется по формуле:

, где:

 – численность обучающихся муниципальных общеобразовательных организаций, занимающихся физической культурой и спортом во внеурочное время;
5.4.Доля муниципальных учреждений дополнительного образования, материально-техническая база которых обновлена. Периодичность мониторинга показателя – годовая.
Показатель определяется по формуле:

, где:
К(обн) – количество учреждений дополнительного образования, материально-техническая база которых обновлена;
К(всего) – общее количество учреждений дополнительного образования.
5.5.Доля муниципальных учреждений дополнительного образования, в которых внедрена модель персонифицированного финансирования дополнительного образования детей, в общем количестве учреждений дополнительного образования.
Периодичность мониторинга показателя – годовая.
Показатель определяется по формуле:

, где:
К(перс) – количество учреждений дополнительного образования, в которых внедрена модель персонифицированного финансирования дополнительного образования детей;
К(всего) – общее количество учреждений дополнительного образования

6.Ресурсное обеспечение Подпрограммы 3
	
	Объем финансирования

	
	2023 г.
	2024 г.
	2025 г.

	Всего, тыс. руб.
	62 356,29822
	65 633,44043
	68 054,32341

	Федеральный бюджет, тыс. руб.
	0
	0
	0

	Региональный бюджет, тыс. руб.
	8 720,2161
	9 237,0759
	9 534,5422

	Муниципальный бюджет,  тыс. руб.
	53 636,08209
	56 396,36457
	58 519,78119



7.Планируемые результаты реализации муниципальной программы муниципального образования Заокский район
	№ п/п
	Задачи, направленные на достижение цели
	Планируемый объём финансирования на решение
	Показатели, характеризующие достижение цели
	Единица измерения
	Базовое значение показателя (на начало реализации программ)
	Планируемое значение показателя по годам реализации

	
	
	Средства бюджета
	Другие источники
	
	
	
	2020
	2021
	2022
	2023
	2024
	2025


	1
	Укрепление материально-технической базы муниципальных учреждений дополнительного образования (за исключением капитальных вложений)
	2023 –0
2024 –0
2025 - 0 

	0
	Доля обучающихся   муниципальных учреждений дополнительного образования, которым предоставлена возможность обучаться в соответствии с современными требованиями, в общей численности обучающихся учреждений дополнительного образования  
	%
	72
	72
	72
	72
	72
	72
	00

	2
	Повышение уровня оплаты труда работников образовательных организаций

	2023 – 38900,0
2024 – 40000
2025 - 40000 
	0
	Поддержание уровня среднемесячной заработной платы педагогических работников муниципальных образовательных организаций на уровне средней заработной платы в общем образовании региона
	%
	99
	100
	100
	100
	100
	100
	100

	3
	Развитие системы дополнительного образования
	2023 – 200,0
2024 – 200,0
2025 – 200,0
	0
	Доля детей в возрасте от 5 до 18 лет, охваченных образовательными программами дополнительного образования, к общей численности детей и молодежи 5-18 лет.
	%
	64
	68
	72
	75
	75
	75
	75

	
	
	
	
	Доля муниципальных учреждений дополнительного образования, материально-техническая база которых обновлена
	%
	33
	33
	67
	67
	67
	67
	67

	
	
	
	
	Доля муниципальных учреждений дополнительного образования, в которых внедрена модель персонифицированного финансирования дополнительного образования детей, в общем количестве учреждений дополнительного образования.
К(всего) – общее количество учреждений дополнительного образования
	%
	67
	67
	67
	67
	67
	67
	67



8.Прогноз конечных результатов Подпрограммы 3

1.Обеспечение уровня среднемесячной заработной платы педагогических работников муниципальных образовательных учреждений дополнительного образования на уровне средней заработной платы в общем образовании региона не ниже 100% к концу 2025 года.
2.Увеличение доли детей в возрасте от 5 до 18 лет, охваченных образовательными программами дополнительного образования, к общей численности детей и молодежи 5-18 лет с 64% до 75% к концу 2025 года.
3.Увеличение доли муниципальных учреждений дополнительного образования, материально-техническая база которых обновлена с 33% до 67% к концу 2025 года.
4.Обеспечение в учреждениях дополнительного образования охвата моделью персонифицированного финансирования дополнительного образования детей, на уровне 67%.

9.Механизм управления реализацией Подпрограммы 3

Реализация Подпрограммы 3 осуществляется в соответствии с федеральным законодательством и законодательством Тульской области.
Достижение цели Подпрограммы 3 будет обеспечено за счет применения следующих мер правового регулирования:
корректировка размера средств, выделяемых администрациям муниципальных районов   Тульской области на реализацию переданных государственных полномочий;
уточнение муниципальных заданий подведомственным организациям в части объема муниципальных услуг и их финансового обеспечения;
подготовка проектов нормативных правовых актов муниципального образования, необходимых для реализации мероприятий программы.
Организацию исполнения мероприятий Подпрограммы 3  осуществляет отдел образования администрации МО Заокский район  совместно с МКУ «Центр обеспечения деятельности учреждений образования и культуры», которые непосредственно выполняют мероприятия программы; обобщают информацию о ходе реализации программы, формируют ежегодные отчеты об исполнении программы, проводят анализ соответствия достигнутых показателей целевым показателям-индикаторам, а также, в случае необходимости, выявляют причины отклонения от базовых значений целевых показателей и разрабатывают предложения по принятию эффективных мер по устранению выявленных причин.
В зависимости от изменения социально-экономической ситуации в муниципальном образовании, а также с учетом результатов реализации программы в предшествующем периоде возможна ежегодная корректировка мероприятий Программы в установленном порядке.
Контроль использования финансовых средств осуществляется финансовым управлением администрации муниципального образования Заокский район.



10.Контроль за ходом выполнения Подпрограммы 3

Контроль за реализацией мероприятий  Подпрограммы 3 и взаимодействием с органами местного самоуправления осуществляется отделом образования администрации муниципального образования Заокский район.
Контроль за использованием финансовых средств осуществляется финансовым управлением администрации муниципального образования Заокский район.
























Приложение № 5
к постановлению администрации 
муниципального образования 
Заокский район
 от 29.06.2023 № 1257

ПОДПРОГРАММА 4
«ОБЕСПЕЧЕНИЕ РЕАЛИЗАЦИИ МУНИЦИПАЛЬНОЙ ПРОГРАММЫ «РАЗВИТИЕ   ОБРАЗОВАНИЯ 
В МУНИЦИПАЛЬНОМ ОБРАЗОВАНИИ ЗАОКСКИЙ РАЙОН» 

Паспорт подпрограммы 4

	Наименование Подпрограммы
	Подпрограмма 4 «Обеспечение реализации муниципальной программы «Развитие образования в муниципальном образовании Заокский район»

	Основание для разработки Подпрограммы
	Федеральный закон от 06.10.2003 № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», федеральный закон от 26.12.2012 г. № 273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации» 

	Инициатор Подпрограммы
	Администрация муниципального образования Заокский район

	Основные разработчики Подпрограммы
	Отдел образования администрации муниципального образования Заокский район, МКУ «Центр обеспечения деятельности учреждений образования и культуры» администрации МО Заокский район

	Исполнители Подпрограммы 
	Министерство образования Тульской области, министерство труда и социальной защиты Тульской области, администрация муниципального образования Заокский район, муниципальные образовательные организации (далее - МОО), финансовое управление администрации муниципального образования Заокский район, отдел образования администрации муниципального образования Заокский район, МКУ «Центр обеспечения деятельности учреждений образования и культуры» администрации МО Заокский район

	Цель   Подпрограммы
	Создание условий для эффективного и динамичного развития кадрового потенциала и  системы образования Заокского района.

	Объемы и источники финансирования
	Общий объем финансирования Программы:   261 704, 19005 тыс. рублей, в том числе:
2023 г. – 31 930,80935
2024 г. – 31 930,80935
2025 г. – 31 930,80935
Из них:
средства бюджета Тульской области –   5 353,2920 тыс. руб., в том числе:
2023 г. – 3 039,7278
2024 г. – 3 039,7278
2025 г. – 3 039,7278
средства местных бюджетов – 147 231,7149 тыс. рублей, в том числе:
2023 г. – 28 891,08155
2024 г. – 28 891,08155
2025 г. – 28 891,08155

	Сроки 
реализации Подпрограммы 4
	Подпрограмма 4 реализуется в 2023-2025 гг. 

	Планируемые результаты Подпрограммы 4
	Осуществление дополнительного профессионального образования педагогических работников;
повышение квалификации педагогических работников ежегодно;
повышение квалификации педагогических работников по тематике духовно-нравственного воспитания;
обеспечение своевременного исполнения мероприятий Подпрограммы и информирование общественности о ходе ее реализации;
создание условий для реализации обучающимися права на получение психолого-педагогической и медико-социальной помощи, а также на участие в мероприятиях по поддержке талантливой молодежи;
предоставление качественных услуг по обеспечению безопасного отдыха и оздоровления детей, в том числе детей, находящихся в трудной жизненной ситуации;
обеспечение условий для проведения итоговой аттестации обучающихся общего образования.



1.Характеристика текущего состояния, основные показатели, основные проблемы сферы образования муниципального образования Заокский район

В муниципальном образовании Заокский район по состоянию на сентябрь 2019 года насчитывается 15 образовательных организаций, являющихся муниципальными и 1 - негосударственная образовательная организация. 
По уровню реализуемых образовательных программ по состоянию на сентябрь 2019 года образовательные организации количественно ранжируются следующим образом:
общеобразовательные организации - 1;
общеобразовательные организации с дошкольными группами – 9;
организации дошкольного образования - 2;
организации дополнительного образования детей -3;
негосударственные общеобразовательные организации -1.
В 2014-2019 годах были предприняты меры по развитию всех составляющих системы образования.
Имеющаяся сеть общеобразовательных организаций позволяет гарантированно получить общее образование гражданам с различными особенностями здоровья и жизненными обстоятельствами.
В МО Заокский район реализуются системные меры по увеличению числа мест в детских садах и ликвидации очередности путем:
реконструкции, капитального ремонта действующих;
эффективного использования площадей в действующих ДОО;
открытия дошкольных групп на базе общеобразовательных организаций;
применения вариативных форм дошкольного образования и т.д.
Значительные усилия были предприняты по созданию дополнительных мест в ДОО, на сегодня в муниципальном образовании остается проблема с очередностью в ДОО для детей в возрасте от 1,5 до 3 лет. В соответствии с перечнем поручений Президента РФ по итогам заседания Координационного совета по реализации Национальной стратегии действий в интересах детей, достижение 100-процентной доступности дошкольного образования для детей в возрасте от 2 месяцев до 3 лет должно быть достигнуто к 2021 году.
Президентом Российской Федерации В.В. Путиным указано на необходимость реализации во всех регионах Российской Федерации программ реконструкции старых и строительства новых детских садов, отвечающих современным требованиям, а также создания дошкольных групп в общеобразовательных школах для детей, которые не посещают детские сады.
Программно-целевой подход в рамках подпрограммы позволит обеспечить адресность и контролируемость инвестирования государственных средств, а также реализовать государственную политику в части обеспечения государственных гарантий доступности дошкольного образования.
Необходимым условием формирования современной экономики является модернизация системы образования, являющейся основой экономического роста и социального развития общества, фактором благополучия граждан и безопасности страны.
Возможность получения качественного образования продолжает оставаться одной из наиболее важных жизненных ценностей, одним из решающих факторов социальной стабильности.
В течение последних 3 лет развитие общего образования в МО Заокский район обеспечивалось за счет реализации мероприятий в рамках приоритетного национального проекта «Образование», национальной образовательной инициативы «Наша новая школа», комплекса мер по модернизации региональных систем общего образования, федеральных программ развития образования, а также долгосрочных целевых программ Тульской области, направленных на создание условий для повышения доступности качественного образования.
Благодаря реализации программных и проектных мероприятий в образовании МО Заокский район начаты системные изменения, направленные на обеспечение его соответствия требованиям инновационной экономики.
Количество учителей на протяжении последних лет имеет тенденцию к сокращению. Происходит «старение» педагогических кадров. Для сохранения в образовательных организациях лучших педагогов, а также для пополнения школ новым поколением учителей необходимо на муниципальном уровне продолжать работу по развитию системы моральных и материальных стимулов для работников образования, в том числе совершенствование и развитие мер социальной поддержки молодых учителей.
Требует продолжения работа по развитию муниципальной системы поддержки талантливых учащихся образовательных организаций.
Поддержание и развитие системы общего образования должно осуществляться с помощью комплекса взаимосвязанных по ресурсам и срокам исполнения мероприятий.
Целесообразно при решении масштабных и разнородных задач, объединенных единой целевой установкой, использовать программно-целевой метод.
Таким образом, наиболее актуальными проблемами сферы образования муниципального образования являются следующие: 
необходимость дальнейшей модернизации материально-технических ресурсов образовательных организаций для обеспечения современных требований к условиям осуществления образовательного процесса;
сохранение тенденции увеличения численности педагогических работников образовательных организаций пенсионного и предпенсионного возраста;
необходимость создания дополнительных условий для воспитания и социализации молодежи, в том числе лиц с ограниченными возможностями здоровья;
развитие кружков технической направленности.
Развитие сферы образования в 2020-2022 гг, в том числе и решение указанных выше проблем, будет обеспечиваться реализацией настоящей муниципальной программы.
Ресурсы Программы будут направлены на обеспечение функционирования и развитие образовательных организаций, находящихся в ведении министерства образования Тульской области и органов местного самоуправления Тульской области, осуществляющих управление в сфере образования. 

2.Цели и задачи Подпрограммы 4,
прогноз развития сферы образования муниципального образования

Цель Подпрограммы 4 – создание условий для эффективного и динамичного развития кадрового потенциала и системы образования Заокского района в целом.
Задачи Программы: 
-осуществление дополнительного профессионального образования педагогических работников;
-повышение квалификации педагогических работников ежегодно;
-повышение квалификации педагогических работников по тематике духовно-нравственного воспитания;
-обеспечение своевременного исполнения мероприятий Подпрограммы и информирование общественности о ходе ее реализации;
-создание условий для реализации обучающимися права на получение психолого-педагогической и медико-социальной помощи, а также на участие в мероприятиях по поддержке талантливой молодежи;
-предоставление качественных услуг по обеспечению безопасного отдыха и оздоровления детей, в том числе детей,  находящихся в трудной жизненной ситуации;
-обеспечение условий для проведения итоговой аттестации обучающихся общего образования.

3.Перечень  мероприятий Подпрограммы  4

ПОДПРОГРАММА 4

«ОБЕСПЕЧЕНИЕ РЕАЛИЗАЦИИ МУНИЦИПАЛЬНОЙ ПРОГРАММЫ «РАЗВИТИЕ ОБРАЗОВАНИЯ 
В МУНИЦИПАЛЬНОМ ОБРАЗОВАНИИ ЗАОКСКИЙ РАЙОН» 

	№ п/п
	Мероприятия по реализации программы
	Срок реализации
	Общий объем финансирования (тыс.рублей)
	В том числе
	Ответственные за выполнение мероприятий

	
	
	
	
	Бюджет муниципального образования
(тыс.рублей) 

	Планируемое привлечение средств из
	

	
	
	
	
	
	Федерального бюджета (тыс.рублей)
	бюджета Тульской области (тыс.рублей)
	Внебюджетных источников (тыс.рублей)
	

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	 9

	1
	Обеспечение деятельности (оказание услуг) прочих подведомственных организаций в сфере образования
	2023
	22 497,68007
	22 497,68007
	0
	0
	0
	АМО Заокский район

	
	
	2024
	23 139,45337
	23 139,45337
	0
	0
	0
	

	
	
	2025
	28 292,76114
	28 292,76114
	0
	0
	0
	

	2
	Поощрение лучших педагогов образовательных организаций (организация профессиональных конкурсов,  выставок, экскурсий и т.п.)
	2023
	50,00000
	50,00000
	0
	0
	0
	АМО Заокский район, Отдел образования

	
	
	2024
	50,00000
	50,00000
	0
	0
	0
	

	
	
	2025
	50,00000
	50,00000
	0
	0
	0
	

	3
	Проведение мероприятий по повышению квалификации педагогов и сотрудников МОО
	2023
	70,00000
	70,00000
	0
	0
	0
	АМО Заокский район, Отдел образования

	
	
	2024
	75,00000
	75,00000
	0
	0
	0
	

	
	
	2025
	75,00000
	75,00000
	0
	0
	0
	

	4.
	Проведение мероприятий, семинаров, конференций, «круглых столов», Дня Учителя  и т.п.
	2023
	70,00000
	70,00000
	0
	0
	0
	АМО Заокский район, Отдел образования

	
	
	2024
	70,00000
	70,00000
	0
	0
	0
	

	
	
	2025
	70,00000
	70,00000
	0
	0
	0
	

	5.
	Оценка условий труда (аттестация рабочего места)
	2023
	0
	0
	0
	0
	0
	АМО Заокский район, Отдел образования

	
	
	2024
	0
	0
	0
	0
	0
	

	
	
	2025
	0
	0
	0
	0
	0
	

	6.
	Обеспечение передачи данных по защищенному каналу
	2023
	60,00000
	60,00000
	0
	0
	0
	АМО Заокский район, Отдел образования

	
	
	2024
	60,00000
	60,00000
	0
	0
	0
	

	
	
	2025
	60,00000
	60,00000
	0
	0
	0
	

	7.
	Обслуживание единой информационной системы, автоматизирующей процессы организации отдыха и оздоровления детей.
	2023
	25,00000
	25,00000
	0
	0
	0
	АМО Заокский район, Отдел образования

	
	
	2024
	25,00000
	25,00000
	0
	0
	0
	

	
	
	2025
	25,00000
	25,00000
	0
	0
	0
	

	8.
	Поощрение талантливых учащихся образовательных организаций (организация олимпиад, выставок, конкурсов и экскурсий и т.п.)
	2023
	30,00000
	30,00000
	0
	0
	0
	АМО Заокский район, Отдел образования

	
	
	2024
	30,00000
	30,00000
	0
	0
	0
	

	
	
	2025
	30,00000
	30,00000
	0
	0
	0
	

	9.
	Обеспечение мероприятий по организации работы ПМПК
	2023
	15,79300
	15,79300
	0
	0
	0
	АМО Заокский район, Отдел образования

	
	
	2024
	35,00000
	35,00000
	0
	0
	0
	

	
	
	2025
	35,00000
	35,00000
	0
	0
	0
	

	10.
	Мероприятия по подготовке пунктов проведения экзаменов (ППЭ)
	2023
	140,00000
	140,00000
	0
	0
	0
	АМО Заокский район, Отдел образования

	
	
	2024
	145,00000
	145,00000
	0
	0
	0
	

	
	
	2025
	145,00000
	145,00000
	0
	0
	0
	

	11
	Проведение мероприятий по организации отдыха, занятости детей и подростков в каникулярное время
	2023
	4 535,60839
	739,12270
	0
	3 796,48569
	0
	Министерство  труда и социальной защиты ТО, 
АМО Заокский район, 
Отдел образования 

	
	
	2024
	4 220,13529
	409,64624
	0
	3 810,48905
	0
	

	
	
	2025
	4 220,13529
	409,64624
	0
	3 810,48905
	0
	

	11.1
	Временное трудоустройство несовершеннолетних граждан в возрасте от 14 до 18 лет в свободное от учебы время
	2023
	681,92786
	329,47646
	0
	352,45140
	0
	

	
	
	2024
	666,45476
	300,00000
	0
	366,45476
	0
	

	
	
	2025
	666,45476
	300,00000
	0
	366,45476
	0
	

	11.2
	Субсидии на проведение оздоровительной компании детей
	2023
	3 853,68053
	409,64624
	0
	3 444,03429
	0
	

	
	
	2024
	3 853,68053
	409,64624
	0
	3 444,03429
	0
	

	
	
	2025
	3 853,68053
	409,64624
	0
	3 444,03429
	0
	

	12
	Проведение независимой оценки качества условий оказания услуг  дошкольными образовательными организациями
	2023
	40,00000
	40,00000
	0
	0
	0
	Администрация МО Заокский район, Отдел образования

	
	
	2024
	40,00000
	40,00000
	0
	0
	0
	

	
	
	2025
	40,00000
	40,00000
	0
	0
	0
	

	13
	Обеспечение деятельности Центра патриотического воспитания
	2023
	80,00000
	80,00000
	0
	0
	0
	Администрация МО Заокский район, Отдел образования

	
	
	2024
	80,00000
	80,00000
	0
	0
	0
	

	
	
	2025
	80,00000
	80,00000
	0
	0
	0
	

	14
	Социально-культурная и языковая адаптация  детей из семей мигрантов
	2023
	0
	0
	0
	0
	0
	Администрация МО Заокский район, Отдел образования

	
	
	2024
	0
	0
	0
	0
	0
	

	
	
	2025
	0
	0
	0
	0
	0
	

	15
	Социальная поддержка студентов, поступивших на целевое обучение
	2023
	50,00000
	50,00000
	0
	0
	0
	Администрация МО Заокский район, Отдел образования

	
	
	2024
	50,00000
	50,00000
	0
	0
	0
	

	
	
	2025
	50,00000
	50,00000
	0
	0
	0
	

	16
	Повышение уровня правового воспитания для всех групп участников дорожного движения
	2023
	0
	0
	0
	0
	0
	Администрация МО Заокский район, Отдел образования

	
	
	2024
	0
	0
	0
	0
	0
	

	
	
	2025
	0
	0
	0
	0
	0
	

	17
	Субвенции, для осуществления государственного полномочия по предоставлению путевок в организации отдыха и оздоровления детей отдельным категориям граждан
	2023
	5,60000
	0
	0
	5,60000
	0
	Министерство образования ТО, АМО Заокский район, Отдел образования

	
	
	2024
	5,60000
	0
	0
	5,60000
	0
	

	
	
	2025
	5,60000
	0
	0
	5,60000
	0
	

	 
	Итого по подпрограмме 4
	2023
	27 669,68146
	23 867,59577
	0
	3 802,08569
	0
	 

	
	
	2024
	28 325,18866
	24 509,09961
	0
	3 816,08905
	0
	

	
	
	2025
	33 398,49643
	29 582,40738
	0
	3 816,08905
	0
	

	 
	Итого по программе
	2023
	709 677,43663
	260 994,08455
	20 496,63782
	428 186,71426
	0
	 

	
	
	2024
	689 369,97046
	246 830,05924
	20 900,03888
	421 639,87237
	0
	

	
	
	2025
	649 542,58003
	261 273,08889
	21 694,89723
	396 574,59391
	0
	



Подпрограмма 4 представляет собой комплекс мероприятий, направленных на обеспечение реализации мероприятий муниципальной программы «Развитие образования в муниципальном образовании Заокский район на 2020-2022 годы». Подпрограммой 4 в том числе предусмотрены мероприятия, реализуемые в рамках Национальных проектов «Образование» (поддержка семей, имеющих детей), «Демография» (обеспечение возможности женщинам, имеющим детей и проживающим на территории МО Заокский район, совмещать трудовую деятельность с семейными обязанностями, в том числе за счет отдыха и оздоровления детей). направленные на создание условий для эффективного и динамичного развития кадрового потенциала системы образования, на создание условий для устойчивого развития системы воспитания и дополнительного образования детей, предоставления качественных услуг по обеспечению безопасного отдыха и оздоровления детей, в том числе детей, находящихся в трудной жизненной ситуации
Перечень основных мероприятий Подпрограммы 4, планируемых к реализации, представлен в Приложении №1 к муниципальной Программе.
Подпрограмма 4 включает следующие основные мероприятия, реализация которых направлена на создание условий для эффективного и динамичного развития кадрового потенциала и системы образования Заокского района:
- Обеспечение деятельности    прочих подведомственных организаций в сфере образования образования;
-Организация профессиональных конкурсов, выставок, экскурсий;
-Повышение квалификации педагогов и сотрудников МОО;
-Проведение семинаров, конференций, «круглых столов» и др; 
-Оценка условий труда;
-Поощрение талантливых учащихся;
-Защита персональных данных;
-Обеспечение мероприятий по организации работы ПМПК;
-Мероприятия по подготовке ППЭ;
-Проведение мероприятий по организации отдыха, занятости детей и подростков в каникулярное время; 
-Проведение независимой оценки качества условий оказания услуг образовательными организациями;
-Обеспечение деятельности Центра патриотического воспитания.
Для решения данных задач  по созданию условий для эффективного и динамичного развития кадрового потенциала и  системы образования Заокского района в целом.  предполагается:
3.1.Организация профессиональных конкурсов, выставок, экскурсий, семинаров, «круглых столов».
Информация по объему финансирования  в рамках Подпрограммы 4 приведена в приложении N 1 к муниципальной  программе. Реализация мероприятия предполагает обеспечение проведения мероприятий по совершенствованию профессионального мастерства педагогических работников Заокского района Участником реализации данного мероприятия является отдел образования администрации МО Заокский район.
3.2.Повышение квалификации педагогов и сотрудников МОО.
Информация по объему финансирования  в рамках Подпрограммы 4 приведена в приложении N 1 к муниципальной  программе. Реализация мероприятия предполагает обеспечение проведения мероприятий по повышению квалификации педагогических работников Заокского района Участником реализации данного мероприятия является отдел образования администрации МО Заокский район.
3.3.Оценка условий труда.
Информация по объему финансирования  в рамках Подпрограммы 4 приведена в приложении N 1 к муниципальной  программе. Реализация мероприятия предполагает обеспечение соблюдения законодательства РФ в области охраны труда и соблюдения прав работников образовательных организаций Заокского района Участником реализации данного мероприятия является отдел образования администрации МО Заокский район.
3.4 Поощрение талантливых учащихся.
Информация по объему финансирования  в рамках Подпрограммы 4 приведена в приложении N 1 к муниципальной  программе. Реализация мероприятия предполагает чествование  выпускников общеобразовательных организаций Заокского района, получившим аттестат с отличием.  Участником реализации данного мероприятия является отдел образования администрации МО Заокский район.
3.5.Защита персональных данных.
Информация по объему финансирования  в рамках Подпрограммы 4 приведена в приложении N 1 к муниципальной  программе. Реализация мероприятия предполагает обеспечение соблюдения законодательства РФ по защите персональных данных. Участником реализации данного мероприятия является отдел образования администрации МО Заокский район.
3.6.Обеспечение мероприятий по организации работы ПМПК.
Информация по объему финансирования  в рамках Подпрограммы 4 приведена в приложении N 1 к муниципальной  программе. Реализация мероприятия предполагает обеспечение деятельности районной Психолого- медико-педагогической комиссии. Участником реализации данного мероприятия является отдел образования администрации МО Заокский район.
3.7.Мероприятия по подготовке ППЭ.
Информация по объему финансирования  в рамках Подпрограммы 4 приведена в приложении N 1 к муниципальной  программе. Реализация мероприятия предполагает обеспечение деятельности при проведении государственной итоговой аттестации на территории  Заокского района. Участником реализации данного мероприятия является отдел образования администрации МО Заокский район.
3.8.Проведение мероприятий по организации отдыха, занятости детей и подростков в каникулярное время.
Информация по объему финансирования  в рамках Подпрограммы 4 приведена в приложении N 1 к муниципальной  программе. Реализация мероприятия предполагает обеспечение организации отдыха, занятости детей и подростков в каникулярное время , в том числе детей, находящихся в трудной жизненной ситуации Заокского района. Участникам  реализации данного мероприятия являются министерство труда и социальной защиты Тульской области, отдел образования администрации МО Заокский район.
3.9.Проведение независимой оценки качества условий оказания услуг образовательными организациями.
Информация по объему финансирования  в рамках Подпрограммы 4 приведена в приложении N 1 к муниципальной  программе. Реализация мероприятия предполагает обеспечение проведения независимой оценки качества условий оказания услуг образовательными организациями  Заокского района. Участником реализации данного мероприятия является отдел образования администрации МО Заокский район.
3.10. Обеспечение деятельности Центра патриотического воспитания.
Информация по объему финансирования  в рамках Подпрограммы 4 приведена в приложении N 1 к муниципальной  программе. Реализация мероприятия предполагает обеспечение деятельности Центра патриотического воспитания Заокского района для реализации плана мероприятий по патриотическому воспитанию и подготовке граждан к военной службе.  Участником реализации данного мероприятия является отдел образования администрации МО Заокский район.
3.11 Социально-культурная и языковая адаптация  детей из семей мигрантов.
Информация по объему финансирования  в рамках Подпрограммы 4 приведена в приложении N 1 к муниципальной  программе. Реализация мероприятия предполагает обеспечение социально-культурной и языковой адаптации детей из семей мигрантов.  Участником реализации данного мероприятия является отдел образования администрации МО Заокский район.

4.Сведения о показателях (индикаторах) Подпрограммы 4 и их значения

	№ п/п
	Наименование цели (задачи)
	Показатель (индикатор) наименование
	Ед.измерения
	Значение показателей
	Отношение значения показателя последнего года реализации программы к отчетному

	
	
	
	
	2018 г
	2019 г
	2020 г
	2021 г
	2022 г

	2023 г
	2024 г
	2025  г
	

	1
	Повышение квалификации работников образовательных организаций
	Доля работников образовательных организаций Заокского района, повысивших уровень квалификации    
	%
	27
	30
	35
	40
	45
	50
	55
	60
	2,03

	2
	Увеличение числа обучающихся по программам общего образования, участвующих в олимпиадах и конкурсах различного уровня
	Доля обучающихся по программам общего образования, участвующих в олимпиадах и конкурсах различного уровня в общей численности обучающихся по программам общего образования
	%
	35
	38
	40
	42
	45
	50
	55
	60
	1,57

	3
	Проведение оздоровительной кампании детей
	Доля детей в возрасте от 7 до 17 лет, в том числе детей, находящихся в трудной жизненной ситуации, являющихся гражданами Российской Федерации, постоянно проживающих на территории Тульской области, вовлеченных в различные формы организованного отдыха и оздоровления, от общей численности детей данной возрастной группы
	%
	72
	74,2
	73,2
	61,5
	61,5
	61,5
	61,5
	61,5
	1,04

	4
	Проведение независимой оценки качества условий осуществления образовательной деятельности организациями, осуществляющими образовательную деятельность
	Доля образовательных организаций, подведомственных министерству образования Тульской области, прошедших в течение трех лет независимую оценку качества условий осуществления образовательной деятельности организациями, осуществляющими образовательную деятельность
	%
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	1

	5
	Повышение удельного веса численности обучающихся муниципальных общеобразовательных организаций, охваченных мероприятиями по патриотическому воспитанию
	Доля обучающихся в возрасте  7-18 лет, охваченных мероприятиями по патриотическому воспитанию к общей численности детей и молодежи 7-18 лет.

	%
	22
	28
	30
	30
	32
	40
	48
	48
	2,2



5.Методика оценки эффективности реализации муниципальной Подпрограммы 4

Методика оценки эффективности реализации Подпрограммы 4 представляет собой алгоритм оценки ее фактической эффективности в процессе и по итогам реализации муниципальной программы и основана на оценке результативности муниципальной программы с учетом общего объема ресурсов, направленного на ее реализацию и позволяет оценить степень достижения цели и решения задач Подпрограммы 4, а также характеризует эффективность реализуемых мер в рамках Подпрограммы 4.
5.1.Доля работников образовательных организаций Заокского района, повысивших уровень квалификации.  Периодичность мониторинга показателя – годовая.
Показатель определяется по формуле:

, где:
К(квал)– количество работников образовательных организаций Заокского района, повысивших уровень квалификации
К(ВСЕГО)– общее количество работников муниципальных образовательных организаций Заокского района.

5.2.Доля обучающихся по программам общего образования, участвующих в олимпиадах и конкурсах различного уровня в общей численности обучающихся по программам общего образования. Периодичность мониторинга показателя – годовая.
Показатель определяется по формуле:

, где:
К(олимп)– количество обучающихся по программам общего образования, участвующих в олимпиадах и конкурсах различного уровня 
К(ВСЕГО)– общее количество обучающихся муниципальных общеобразовательных организаций Заокского района.

5.3. Доля детей в возрасте  7-17 лет, охваченных различными формами отдыха и оздоровления, к общей численности детей и молодежи 7-17 лет. Периодичность мониторинга показателя – годовая.
Показатель определяется по формуле:

, где:
К(ЦОС)– количество в возрасте  7-17 лет, охваченных различными формами отдыха и оздоровления
К(ВСЕГО)– общее количество детей в возрасте 7-17 лет   Заокского района.
5.4.Доля образовательных организаций Заокского района, прошедших в течение трех лет независимую оценку качества условий осуществления образовательной деятельности организациями, осуществляющими образовательную деятельность. Периодичность мониторинга показателя – годовая.
Показатель определяется по формуле:

, где:
К(НОК)– количество муниципальных общеобразовательных организаций Заокского района, в которых независимую оценку качества условий осуществления образовательной деятельности организациями, осуществляющими образовательную деятельность 
К(ВСЕГО)– общее количество муниципальных образовательных организаций Заокского района.
5.5.Доля обучающихся в возрасте  7-18 лет, охваченных мероприятиями по патриотическому воспитанию к общей численности детей и молодежи 7-18 лет. Периодичность мониторинга показателя – годовая.
Показатель определяется по формуле:

, где:
К(ПАТР)– количество обучающихся в возрасте  7-18 лет муниципальных общеобразовательных организаций Заокского района, охваченных мероприятиями по патриотическому воспитанию 
К(ВСЕГО)– общее количество обучающихся в возрасте  7-18 лет муниципальных общеобразовательных организаций Заокского района
6.Ресурсное обеспечение Подпрограммы 4
	
	Объем финансирования

	
	2023 г.
	2024 г.
	2025 г.

	Всего, тыс. руб.
	31 930,80935
	31 930,80935
	31 930,80935

	Федеральный бюджет, тыс. руб.
	0
	0
	0

	Региональный бюджет, тыс. руб.
	3039,7278
	3039,7278
	3039,7278

	Муниципальный бюджет,  тыс. руб.
	28 891,08155
	28 891,08155
	28 891,08155





7.Планируемые результаты реализации Подпрограммы  4

	№ п/п
	Задачи, направленные на достижение цели
	Планируемый объём финансирования на решение
	Показатели, характеризующие достижение цели
	Единица измерения
	Базовое значение показателя (на начало реализации программ)
	Планируемое значение показателя по годам реализации

	
	
	Средства бюджета
	Другие источники
	
	
	
	2020 г.
	2021 г.
	2022 г.
	2023 г.
	2024 г.
	2025 г.

	1
	Повышение квалификации работников образовательных организаций
	2023 – 70,0
2024 – 70,0
2025 – 70,0
	0
	Доля работников образовательных организаций Заокского района, повысивших уровень квалификации    
	%
	30
	35
	40
	45
	50
	55
	60

	2
	Увеличение числа обучающихся по программам общего образования, участвующих в олимпиадах и конкурсах различного уровня
	2023 – 30,0
2024 – 30,0
2025 – 30,0
	0
	Доля обучающихся по программам общего образования, участвующих в олимпиадах и конкурсах различного уровня в общей численности обучающихся по программам общего образования
	%
	38
	40
	42
	45
	50
	55
	60

	3
	Проведение оздоровительной кампании детей
	2023	-3226,88726
2024	-3226,88726
2025 – 3226,88726
	0
	Доля детей в возрасте от 7 до 17 лет, в том числе детей, находящихся в трудной жизненной ситуации, являющихся гражданами Российской Федерации, постоянно проживающих на территории Тульской области, вовлеченных в различные формы организованного отдыха и оздоровления, от общей численности детей данной возрастной группы
	%
	74,2
	73,2
	61,5
	61,5
	61,5
	61,5
	61,5

	4
	Проведение независимой оценки качества условий осуществления образовательной деятельности организациями, осуществляющими образовательную деятельность
	2023 – 30,0
2024 – 50,0
2025 – 50,0
	0
	Доля муниципальных образовательных организаций, , прошедших в течение трех лет независимую оценку качества условий осуществления образовательной деятельности организациями, осуществляющими образовательную деятельность
	%
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	100

	5
	Повышение удельного веса численности обучающихся муниципальных общеобразовательных организаций, охваченных мероприятиями по патриотическому воспитанию
	2023 – 80,0
2024 – 80,0
2025 – 80,0
	0
	Доля обучающихся в возрасте  7-18 лет, охваченных мероприятиями по патриотическому воспитанию к общей численности детей и молодежи 7-18 лет.

	%
	28
	30
	30
	32
	40
	48
	48



8.Прогноз конечных результатов Подпрограммы 4

1.Увеличение доли работников образовательных организаций Заокского района, повысивших уровень квалификации, с 30% до 45% к концу 2025 года.     
2.Увеличение доли обучающихся по программам общего образования, участвующих в олимпиадах и конкурсах различного уровня в общей численности обучающихся по программам общего образования с 38% до 45% к концу 2025 года.
3.Увеличение доли детей в возрасте  7-17 лет, охваченных различными формами отдыха и оздоровления, к общей численности детей и молодежи 7-17 лет до 61,5% к концу 2025 года.
4.Обеспечение охвата независимой оценкой качества условий осуществления образовательной деятельности организациями, осуществляющими образовательную деятельность,  на уровне 100%  к концу 2025 года
5.Увеличение доли обучающихся в возрасте  7-18 лет, охваченных мероприятиями по патриотическому воспитанию к общей численности детей и молодежи 7-18 лет с 28% до 32% к концу 2025 года.
 
9.Механизм управления реализацией Подпрограммы 4
Реализация  Подпрограммы 4 осуществляется в соответствии с федеральным законодательством и законодательством Тульской области.
Достижение цели Подпрограммы 4 будет обеспечено за счет применения следующих мер правового регулирования:
корректировка размера средств, выделяемых администрациям муниципальных районов   Тульской области на реализацию переданных государственных полномочий;
уточнение муниципальных заданий подведомственным организациям в части объема муниципальных услуг и их финансового обеспечения;
подготовка проектов нормативных правовых актов муниципального образования, необходимых для реализации мероприятий программы.
Организацию исполнения мероприятий Подпрограммы 4 осуществляет отдел образования администрации МО Заокский район  совместно с МКУ «Центр обеспечения деятельности учреждений образования и культуры», которые непосредственно выполняют мероприятия программы; обобщают информацию о ходе реализации программы, формируют ежегодные отчеты об исполнении программы, проводят анализ соответствия достигнутых показателей целевым показателям-индикаторам, а также, в случае необходимости, выявляют причины отклонения от базовых значений целевых показателей и разрабатывают предложения по принятию эффективных мер по устранению выявленных причин.
В зависимости от изменения социально-экономической ситуации в муниципальном образовании, а также с учетом результатов реализации программы в предшествующем периоде возможна ежегодная корректировка мероприятий Программы в установленном порядке.
Контроль использования финансовых средств осуществляется финансовым управлением администрации муниципального образования Заокский район.

10.Контроль за ходом выполнения   Подпрограммы 4

Контроль за реализацией мероприятий Подпрограммы  4 и взаимодействием с органами местного самоуправления осуществляется отделом образования администрации муниципального образования Заокский район.
 Контроль за использованием финансовых средств осуществляется финансовым управлением администрации муниципального образования Заокский район.
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