[image: C:\Users\user21\Desktop\герб.jpg]  
ТУЛЬСКАЯ  ОБЛАСТЬ

МУНИЦИПАЛЬНОЕ ОБРАЗОВАНИЕ ЗАОКСКИЙ РАЙОН

КОНТРОЛЬНО-СЧЕТНАЯ  КОМИССИЯ  
МУНИЦИПАЛЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ   ЗАОКСКИЙ РАЙОН
301000,Российская Федерация, Тульская область, Заокский район, Заокский РП, ул. Поленова д.17, тел. 8(48734)2-82--72 ОГРН 1147154037700, ИНН/КПП 7126503492/712601001
_____________________________________________________________________________________________

Заключение № 22
по результатам финансово-экономической экспертизы проекта
 «Об утверждении муниципальной программы «Повышение квалификации муниципальных служащих и работников, занимающих должности, не отнесенные к должностям муниципальной службы администрации муниципального образования Заокский район на 2025-2029 годы»».

     02.09.2024                                                                                       р.п. Заокский


Основание для проведения экспертизы: Настоящее экспертное заключение подготовлено на основании п.1 ст.157 Бюджетного кодекса Российской Федерации; п. 7 ч. 2 ст. 9 Федерального закона от 07.02.2011 г.  № 6-ФЗ «Об общих принципах организации и деятельности контрольно-счетных органов субъектов Российской Федерации и муниципальных образований»,     пункта 4.3 Порядка разработки, реализации и оценки эффективности муниципальных программ муниципального образования Заокский район, утвержденного постановлением администрации муниципального образования Заокский район от 20.12.2023 № 2243 (далее – Порядок), соглашения № 4-КСК от 15.12.2023 г., «О передаче полномочий по осуществлению внешнего муниципального финансового контроля», ст. 9 п. 7   Положения о Контрольно-счетной  комиссии муниципального образования Заокский район от 13.10.2021 № 56/3 (изм. и доп. от 11.11.2022 №57/6), стандартом финансового контроля «Проведение экспертно-аналитического мероприятия», утвержденным приказом председателя Контрольно-счетной комиссии муниципального образования Заокский район  № 6 от 01.09.2014г., п.3.6 Плана работы Контрольно-счетной комиссии  муниципального образования Заокского района на 2024 год, утвержденного распоряжением председателя Контрольно-счетной комиссии муниципального образования Заокский район от 22.12.2023 № 9-р.

Цель экспертизы: 
1. проверка соблюдения законодательных и иных нормативных правовых актов Российской Федерации при разработке Проекта муниципальной программы, в том числе проверка выполнения требований ст. 179 Бюджетного кодекса Российской Федерации по приведению муниципальной программы в соответствие с федеральным законом;
2. [bookmark: bookmark1]соответствие Проекта программы Методическим рекомендациям по составлению и исполнению бюджетов субъектов Российской Федерации и местных бюджетов на основе муниципальных программ, утвержденных Министерством финансов РФ от 30.09.2014г. № 09-05-05/48843 (далее - Методические рекомендации), а также положениям отраслевых документов стратегического планирования;
3. выявление в Проекте постановления факторов, которые способствуют или могут способствовать созданию условий для проявления коррупции;
4. целесообразность принятия и реализации Проекта программы;
5. исследование Проекта постановления с целью оценки проекта муниципального правового акта с точки зрения соответствия компетенции и полномочиям органов местного самоуправления муниципального образования Заокский район; 
6. проверка соответствия текстового содержания проекта Постановления требованиям действующего законодательства.
	Предмет экспертизы: проект постановления администрации муниципального образования Заокский район  «Об утверждении муниципальной программы «Повышение квалификации муниципальных служащих и работников, занимающих должности, не отнесенные к должностям муниципальной службы администрации  муниципального образования Заокский район на 2025-2029 годы»» (далее - проект Программы), материалы и документы финансово-экономических обоснований проекта Программы в части, касающейся расходных обязательств муниципального образования Заокский район.
	Правовую основу финансово-экономической экспертизы проекта МП составляют следующие правовые акты: Бюджетный кодекс Российской Федерации, Федеральный закон от 06.10.2003 № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», статья 179 Бюджетного Кодекса Российской Федерации, постановление администрации муниципального образования Заокский район от 20.12.2023 №2243 «Об утверждении Порядка разработки, реализации и оценки эффективности муниципальных программ муниципального образования Заокский район».
В ходе подготовки заключения контрольно-счетной палатой были проанализированы следующие материалы:
- проект программы.
В соответствии с п. 1 ст. 179 Бюджетного кодекса РФ (в ред. от 13.07.2024) муниципальные программы утверждаются местной администрацией муниципального образования. Сроки реализации муниципальных программ определяются местной администрацией муниципального образования в устанавливаемом ею порядке. 
В соответствии с п. 2 ст. 179 Бюджетного кодекса РФ объем бюджетных ассигнований на финансовое обеспечение реализации муниципальных программ утверждается решением о бюджете по соответствующей каждой программе целевой статье расходов бюджета в соответствии с утвердившим программу муниципальным правовым актом местной администрации муниципального образования.
В настоящее время на территории МО Заокский район действует Постановление Администрации муниципального образования Заокский район  от 20.12.2023 № 2243 «Об утверждении Порядка разработки, утверждения, реализации и оценки эффективности муниципальных целевых программ муниципального образования Заокский район» (далее – Порядок от 20.12.2023г. № 2243).
В соответствии с пунктом 1.2 Порядка разработки муниципальных программ[footnoteRef:1], целью муниципальной программы является конечный результат решения проблемы социально-экономического развития муниципального образования посредством реализации мероприятий муниципальной программы.  [1:  Постановление администрации муниципального образования Заокский район от 20.12.2023 №2243 «Об утверждении Порядка разработки, реализации и оценке эффективности муниципальных целевых программ муниципального образования Заокский район» (далее – Порядок разработки муниципальных программ).] 

В качестве основных проблем, обозначенных проектом Программы, определены:
· недостаточное финансирование.
основной целью проекта Программы является: 
		Обучить на курсах повышения квалификации и профессиональной переподготовки муниципальных служащих и работников, не занимающих должности муниципальной службы в количестве 60 человек в период с 2025-2029 гг.

Согласно пункту 1.2 Порядка разработки муниципальных программ, задачей муниципальной программы является выполнение совокупности взаимоувязанных мероприятий или осуществления муниципальных функций, направленных на достижение цели реализации программы.

Задачи, предложенные проектом Программы, заключаются в следующем:
· С помощью внедрения современных методов обучения добиться повышения результативности деятельности персонала; 
· Повысить эффективность работы  служащих; 
· Обеспечить за счет профессиональной переподготовки и повышения квалификации необходимый кадровый резерв муниципальной службы.
· Повысить эффективность и результативность муниципальной службы в профессиональной деятельности муниципальных служащих и  работников, занимающих должности, не отнесенные к должностям муниципальной службы администрации муниципального образования Заокский район. 
· Повысить качество муниципального управления при помощи системы переподготовки, повышения квалификации, а также иных форм обучения служащих, ориентированных на решение практических задач органов местного самоуправления. 

Для оценки достижения целей и решения задач в проекте Программы в качестве целевых показателей используются:
· подготовка и повышение квалификации служащих и специалистов в организации должны носить опережающий характер по отношению к потребностям практики;
· подготовка и повышение квалификации должны быть непрерывными;
· для подготовки и повышения квалификации нужна мотивация;
· ориентация на целевую подготовку, переподготовку, повышение квалификации;
· в подготовку и повышение квалификации должны быть вовлечены все работники администрации;
· формы и методы подготовки и повышения квалификации персонала должны быть разнообразными.
 
Срок реализации Программы: с 2025 по 2029 годы.

Ответственным исполнителем Программы является Администрация муниципального образования Заокский район.
Соисполнители Программы: 
· Сектор по кадровому обеспечению администрации муниципального образования Заокский район.
Финансирование муниципальной программы предусмотрено за счет средств бюджета муниципального образования Заокский район в общем объеме 2321,0 тыс. рублей, в том числе: 
в 2025 году – 510,0 тыс. рублей; 
в 2026 году – 560,0 тыс. рублей; 
в 2027 году – 570,0 тыс. рублей; 
в 2028 году – 570,0 тыс. рублей; 
в 2029 году – 570,0 тыс. рублей. 
 
В рассматриваемой программе контроль за ее реализацией осуществляется администрацией муниципального образования Заокский район.
В ходе проведения экспертно-аналитического мероприятия установлено:
1. Факторов, которые способствуют или могут способствовать созданию условий для проявления коррупции, в Проекте постановления не выявлено.
2. Заказчиком Программы, является Администрация муниципального образования Заокский район. Проект программы разработал сектор по кадровому обеспечению администрации муниципального образования Заокский район.
3. Мероприятия Проекта программы, предлагаемые к реализации, являются необходимыми и достаточными для достижения цели и решения заявленных задач.
При планировании и исполнении районного бюджета необходимо обеспечить финансирование мероприятий программы только за счет налоговых и неналоговых доходов, исключив использование дотаций, субсидий, субвенций и иных межбюджетных трансфертов.
[bookmark: _GoBack]После вступления в силу решения Собрания представителей муниципального образования Заокский район «О бюджете муниципального образования Заокский район на 2025 год и плановый период 2026 и 2027 годов» в силу требований статьи 179 Бюджетного кодекса Российской Федерации, муниципальная программа «Повышение квалификации муниципальных служащих и работников, занимающих должности, не отнесенные к должностям муниципальной службы администрации  муниципального образования Заокский район на 2025-2029 годы» подлежит приведению в соответствие с указанным решением.

Председатель 
Контрольно-счетной
комиссии муниципального образования
Заокский район  	                                                                    О.М. Блажей
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